
Información basada en la Organización Mundial de la Salud, la Convención sobre los Derechos de las Personas 
con Discapacidad, la Ley General para la Inclusión de las Personas con Discapacidad y la Ley para la 
Protección, Integración y Desarrollo de las Personas con Discapacidad del Estado de México.

Para garantizar los derechos de las personas 
con discapacidad, el Estado debe:

Asegurar y promover el pleno ejercicio de todos los derechos 
humanos y libertades fundamentales sin discriminación alguna. 

Tomar todas las medidas pertinentes, incluidas las 
legislativas, para modificar o derogar leyes, reglamentos, 
costumbres y prácticas existentes que constituyan 
discriminación contra este grupo en situación de 
vulnerabilidad. 

Realizar los ajustes necesarios para que en el entorno físico, el 
transporte, la información y las comunicaciones se eliminen 
obstáculos y barreras de acceso para las personas con 
discapacidad. 

Promover la formación de profesionales y personal que 
trabaje con personas con discapacidad para brindar una mejor 
asistencia. 

Sensibilizar a la sociedad para que se eliminen las barreras 
sociales y culturales y se fomente el respeto de los derechos 
humanos de este grupo de la población.

Establecer medidas que garanticen el acceso de las personas 
con discapacidad en todas las acciones, programas de 
protección y desarrollo social y estrategias de reducción de la 
pobreza en este sector.

Queda expresamente prohibida la reproducción parcial o total de esta publicación sin previa autorización de 
la Comisión de Derechos Humanos del Estado de México. 

800 999 4000
codhem.org.mx

Los servicios que brinda la Comisión de Derechos Humanos del Estado de México son 
gratuitos. La Codhem atiende las 24 horas, los 365 días del año; tramita quejas sobre 
presuntas violaciones a derechos humanos por actos u omisiones de naturaleza 
administrativa cometidos por servidores públicos en razón de sus funciones; ofrece 
asesoría u orientación jurídica, información y vinculación con instancias de apoyo e 
implementa programas destinados a capacitar, enseñar, promover y difundir los 
derechos humanos, dirigidos a la sociedad en general y los servidores públicos.

Número de autorización: 
CE/MD/08/2021.

Edificio sede: Av. Nicolás San Juan, núm. 113, col. Ex Rancho 
Cuauhtémoc, C. P. 50010, Toluca, Estado de México.



La discapacidad es la consecuencia de la presencia de una deficien-
cia o limitación en una persona, que al interactuar con las barreras 
que le impone el entorno social, pueda impedir su inclusión plena y 
efectiva en la sociedad, en igualdad de condiciones con los demás. 
Entre estas de cuentan:       

Derechos de las personas con discapacidad

Principios rectores para la integración 
de las personas con discapacidad 

Las deficiencias físicas, sensoriales, cognitivas o 
mentales.

Las enfermedades mentales y varios tipos de enfer-
medades crónicas.

Las limitaciones a la actividad, que son todas las 
dificultades para realizar acciones o tareas.

Las restricciones de participación.

Gozar del más alto nivel posible de salud, 
rehabilitación y habilitación sin discrimina-
ción por motivos de discapacidad. 

Tener un trabajo digno que les otorgue certe-
za en su desarrollo personal, social y laboral.

Recibir educación sin ser discriminadas por el 
personal docente o administrativo.

Tener acceso a las instalaciones públicas o 
privadas, al transporte y a los sistemas y las 
tecnologías de la información y las comunica-
ciones.

Recibir un trato digno y apropia-
do en los procedimientos admi-
nistrativos y judiciales en que 
sean parte, así como asesoría 
y representación jurídica en 
forma gratuita.

15% de la población 
mundial vive con alguna 

discapacidad.

Un niño con discapacidad tiene 
cuatro veces más posibilidades de 

sufrir actos de violencia.


