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La implantacién de una cultura de los derechos
humanos en el contexto social es un proceso que
requiere de esfuerzo permanente para que rinda
multiples beneficios, dentro de lo cual hay que
considerar un tiempo razonable para que pueda
producirse la modificacion de los valores que sustentan
la interaccién colectiva. Las dificuttades que todo esto
implica saltan a la vista, a pesar de muttiples esfuerzos
institucionales y de la encomienda legal de los
organismos publicos de derechos humanos, hace
falta un mayor empuje desde el poder pUblico para
que la materia pueda permear en todas las esferas
de la vida de los mexicanos.

Sabido es que sdlo la persona que conoce y
entiende sus derechos, sabra exigir su respetoy se
comprometera a luchar por ellos. En la actualidad
la introduccién de los derechos humanos en la
educacion formal y en la vida cotidiana de las
personas, es de vital importancia; en razon de que
todavia son desconocidos por amplios sectores de
la poblacién, lo que facilita que sus derechos sean
constantemente vulnerados.

Asi, la educacién en derechos humanos es
imprescindible para la promocién y el respeto de

los mismos. Se trata de que todo individuo esté
en posibilidad de reconocer esa dignidad
inherente que lo identifica como ser humano,
pero que también le permita apreciar esa esencia
en el resto de sus semejantes, hablamos de
derechos pero también de responsabilidad, de
ciertos deberes que implica la titularidad de los
derechos.

Por lo anterior, es necesario que la ensefianza
de los derechos humanos sea una tarea principal,
no sélo dentro de las aulas, sino también dentro
de nuestro entorno familiar y social, toda vez
que si se toma conciencia de los conflictos que
se generan al violentar nuestros derechos
fundamentales, sera mas facil evitarlo respetando
nuestros derechos vy los de los demas.

En este nUmero se presentan tres textos que
desde distintas &pticas tedricas y practicas
profundizan en la importancia que para la
especie humana tiene la educacion, en particular
una educacién en derechos humanos que se
presenta como opcidn viable para sustentar la
coexistencia y el desarrollo de todos los seres
humanos.




LA ESCUELA, UN ESPACIO PARA LA EQUIDAD
EN LA DIVERSIDAD

En nuestros dias es muy comin escuchar hablar
de temas como derechos humanos, valores
sociales, discriminacién, equidad, educacién,
conceptos todos que nos remiten a la esencia de
lo que somos: seres humanos y a la forma como
nos relacionamos. En el presente escrito
abordamos a la escuela, como el lugar en el que
si bien se reproducen las conductas de la sociedad
en general, también es el espacio en el que se
puede hacer realidad el establecimiento de mejores
formas de relacién a partir del conocimiento y
revaloracion de las diferencias.

En este sentido, centramos la atencién en un grupo
minoritario, que no por serlo deja de ser
importante, los estudiantes que presentan algin
tipo de discapacidad y que acuden a escuelas
regulares, los cuales por esta circunstancia son o
han sido objeto de discriminacién. Ello, como un
primer acercamiento a partir de la revision general
de algunos textos pero ubicandonos de manera
especffica en algunas experiencias vividas en escuelas
de educacién basica de nuestra entidad, a partir
del abordaje en primera instancia de lo que se
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entiende por discriminacién, para después hacer
referencia al camino que se ha seguido en el
respeto a los derechos de las personas con
discapacidad o como las denominamos ahora "con
capacidades diferentes", del derecho que tienen a
la educacion, hasta llegar a la escuela planteandola
como el lugar en el que se puede hacer posible la
equidad en la diversidad.

LA DISCRIMINACION

En principio podemos sefialar que si bien es cierto
que nadie estd exento de sufrir discriminacion,
segun sea el espacio social en el que se
desenvuelve, hay grupos que la padecen de manera
sistematica y constante como las personas con
discapacidad, las comunidades indigenas, los
migrantes, las mujeres y las personas con
preferencias sexuales diferentes a la heterosexual.

La discriminacién no se reduce a grupos
minoritarios, como ha sido demostrado por el
maltrato y la violacién de derechos que dia con
dia sufren millones de mujeres y nifios, el dar un




trato diferente y denigrante es tan marcado que
incluso se emplean conceptos como machismo,
homofobia, racismo o xenofobia, que definen a la
naturaleza del rechazo que algunos grupos sociales
sienten hacia otros.

La Carta Magna en suarticulo |° parrafo Ill expresa:

Queda prohibida toda discriminacién motivada por el
origen étnico, o nacional, el género, la edad, las
capacidades diferentes, la condicién social, las
condiciones de salud, la religién, las opiniones, las
preferencias, el estado civil o cualquier otra que atente
contra la dignidad humana y tenga por objeto anular o
menoscabar los derechos y libertades de las personas.

A pesar de que la Constitucién Politica de los
Estados Unidos Mexicanos es muy puntual al
prohibir la discriminacién, ha sido insuficiente para
abatirla por tal razén, el | | de junio de 2003 se
publicd la Ley Federal para Prohibir y Eliminar la
Discriminacion. En esta disposicion se entiende por
discriminacion:

Toda. . .distincion, exclusion o restriccién que, basada
en el origen étnico o nacional, sexo, edad, discapacidad,
condicién social o econémica, condiciones de salud,
embarazo, lengua, religion, opiniones, preferencias
sexuales, estado civil o cualquier otra, tenga por efecto
impedir o anular el reconocimiento o el ejercicio de los
derechos y la jgualdad real de oportunidades de las
personas.

Sin embargo, a pesar de estos esfuerzos, la
discriminacion es un problema que sigue afectando
a millones de personas en nuestro pais. Segin la
Comisién Ciudadana de Estudios contra la
Discriminacién, en nuestro pals se identifican siete
tipos de discriminacion: por género, pertenencia
étnica, discapacidad, edad, religiosa, preferencia
sexual y migrantes.

En el palis, las practicas discriminatorias han
provocado la division social, el maltrato v la falta
de igualdad vulneran los derechos vy libertades
tanto de miles de personas, como de diversos
grupos. Para tener claridad sobre la realidad que
se vive sobre las practicas discriminatorias, a
manera de ejemplo se presentan los siguientes
datos arrojados por la Primera Encuesta Nacional
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sobre Discriminacion en México efectuado en
2001 por la Secretarfa de Desarrollo Social:

® Enpromedio nueve de cada diez personas
homosexuales, personas con discapacidad,
mujeres, adultos mayores y pertenecientes
aminorias religiosas opinan que en México
sufren discriminacion por su condiciény una
de cadatres personas pertenecientes a estos
grupos afirma haber sufrido alglin acto de
discriminacion en el Uitimo afio.

® [n general, se percibe una menor
consideraciéon de la poblacién hacia los
extranjeros, los no catdlicos, los
homosexuales y las personas con ideas
politicas diferentes, lo cual se expresa en
que casi la mitad de los encuestados afirmd
no estar dispuestos a permitir que en su casa
viviera un homosexual.

@ Uno de cada cuatro mexicanos ve como
algo natural el que a las mujeres se les prive
de mas cosas que a los hombres; cuatro de
cada diez considera que las mujeres sélo
deben trabajar en labores propias de su
sexo; uno de cada tres considera normal
que los hombres ganen mas por su
trabajo; y uno de cada cuatro mexicanos
estd de acuerdo con la idea de que muchas
mujeres son violadas porque provocan a los
hombres.

@ Aunexiste una conducta muy arraigada de
discriminacién en contra de los indigenas.
Al respecto cuatro de cada diez mexicanos
opina que los indigenas tendran siempre una
limitacién social debido a sus rasgos raciales
y el mismo porcentaje estarfa dispuesto a
organizarse con otras personas paraimpedir
que un grupo de indigenas se estableciera
cerca de su comunidad.

@  Cuatro de cada diez mexicanos considera
que las personas que viven con discapacidad
no trabajan tan bien como las demas; uno
de cada tres esta de acuerdo con laidea de
que en las escuelas en donde hay muchos
nifos con discapacidad la calidad de la
ensenanza es menor; y cuatro de cada diez




preferirfa dar trabajo a las personas sin
discapacidad.

Lo anterior nos permite percibir a la discriminacién
como un fenédmeno social que se manifiesta en las
relaciones que se establecen entre diversos sectores
sociales cuyo origen 'y principal caracteristica es la
opinién negativa que un grupo tiene sobre otroy
que genera actitudes y practicas de desprecio hacia
una persona o conjunto de personas a quienes se
les ha asignado un estigma que desemboca en la
negacion de sus derechos sociales y sus
oportunidades de desarrollo en condiciones de
igualdad.

Las conductas sefialadas no son mas que la
evidencia de prejuicios que se han arraigado en
la colectividad con el paso del tiempo, de
manera tal que la sociedad en su conjunto ha
reproducido en numerosas ocasiones la
discriminacion.

HACIA EL RESPETO DE LAS PERSONAS CON
DISCAPACIDAD

Presentar una discapacidad es una de las razones
por las que nifios, jdvenes y adultos son o han sido
objeto de discriminacion o segregacion, sin
embargo desde mediados del siglo pasado se han
venido realizando importantes esfuerzos para
cambiar esta situacion, asf, la "Declaracion Universal
de los Derechos Humanos" de 1948, establece
que la libertad, la justicia y la paz, tienen como
base el reconocimiento de la dignidad intrinseca y
de los derechos iguales e inalienables de todos los
miembros de la familia humana, en 1975 la
Organizaciéon de las Naciones Unidas aprobd la
"Declaracion de los Derechos de los Impedidos”
donde se expresa que "la persona discapacitada
tiene derecho a que se respete su dignidad humana
y a disfrutar de una vida decorosa, lo mas normal
y plena que sea posible, cualesquiera que sean el
origen, la naturaleza o la gravedad de sus trastornos
y deficiencias" (Organizacién de las Naciones
Unidas para la Educacién, la Ciencia y la Cultura,
UNESCO, 1992, p. 1). En 1981 se celebrd el
"Afo Internacional de los Impedidos" y como
resultado importante se formulé el "Programa
de Accién Mundial para las personas con
discapacidad”, documento en el cual se hace énfasis

en el derecho de toda persona discapacitada a la
igualdad de oportunidades y participacion equitativa
en el mejoramiento de las condiciones de vida
resultantes del desarrollo social y econdmico
(Organizacién de las Naciones Unidas para la
Educacién, la Cienciay la Cultura, UNESCO, 1992).

EDUCACION PARATODOS

Anivel internacional se aprecia desde hace varias
décadas el esfuerzo por hacer de lado la
segregacion en la educaciéon de los nifos con
discapacidad, tendiendo a su integracion en el aula
regular o comunmente entendida ésta como el
espacio al que asisten todos los niflos "normales".
Experiencias en este sentido se han llevado a cabo
en diversos paises del mundo pudiendo mencionar,
como ejemplo Inglaterra y Espafa, presentando
cada uno de ellos particularidades en cuanto a la
forma de efectuarla, pero no en cuanto al objetivo,
que es combatir las diferencias entre los integrantes
de la sociedad y dejar de lado las etiquetas.

En este sentido la UNESCO ha jugado un papel
importante al promover en todos los paises, el
que la integracién sea una linea de trabajo en la
educaciéon. Dicha accién forma parte de la
"Promocién de los derechos a la educaciéon de
grupos particulares", dentro del programa
"Educacion para todos" desarrollado en la
Conferencia Mundial, celebrada en Jomtien,
Tailandia, en 1990, en donde se estipularon
acuerdos para promover una reforma profunda en
los sistemas educativos de todo el mundo vy
pretendiendo establecer la educacién como
derecho de todos.

Dichos planteamientos se hacen mas especfficos
para la educacion especial con la Declaracién de
Salamanca, Espafia (1994); en ella se buscé ofrecer
educacién de calidad, con igualdad de
oportunidades y con equidad a las personas con
necesidades educativas especiales, con o sin
discapacidad, en un marco de reconocimiento y
respeto a las diferencias individuales.

Enlos encuentros internacionales, México tiene
participacion y traduce las recomendaciones en
diversos documentos importantes como el
Acuerdo Nacional para la Modernizacion de la




Educacién Basica (1992), la reforma constitucional
del articulo Tercero Constitucional (1993), que
sefiala que todo mexicano tiene el derecho y la
obligacidn de recibir educacion ,"...contribuir a la
mejor convivencia humana, tanto por los
elementos que aporte a fin de robustecer en el
educando, junto con el aprecio para la dignidad de
la personay la integridad de la familia, la conviccion
del interés general de la sociedad, cuanto por el
cuidado que ponga en sustentar los ideales de
fraternidad e igualdad de derechos de todos los
hombres, evitando los privilegios de razas, religion,
de grupos, de sexos o de individuos".

La Ley General de Educacion (1993) en su articulo
41, refiere que la educacion especial esta destinada
a individuos con discapacidades transitorias o
definitivas, asf como aquéllos con aptitudes
sobresalientes, buscando atender a los educandos
de manera adecuada a sus propias condiciones con
equidad social, en el caso de los menores de edad
con discapacidades, se propiciara su integracion a
los planteles de educacion basica, en este sentido
apunta: "Esta educacién incluye orientacién a los
padres o tutores, asi como también a los maestros
y personal de las escuelas de educacidn basica
regular que integren a los alumnos con necesidades
especiales de educaciéon', cabe sefialar que en este
documento normativo, no se hace alusion a los
nifios y nifias de los grupos a los que se integraran
los menores con discapacidad en cuanto a la
orientacién que deben tener en la relacién que
debe establecerse entre ellos.

En la Conferencia Nacional de Huatulco (1997),
el Programa Nacional para el Bienestar y la
Incorporacién al Desarrollo de las Personas con
Discapacidad (1995) queda de manifiesto también,
la intencidén de promover la integracién de las
personas con discapacidad.

En la administracién del presidente Vicente Fox
Quezada, especificamente en el Programa de
Desarrollo Educativo 1995-2000, la integracion
educativa se entiende como el acceso al que tienen
derecho todos los nifios y nifas a la formacién
educativa con base en el curriculum basico,
independientemente de su situacion de
discapacidad, para satisfacer sus necesidades basicas
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de aprendizaje, en este marco surge en
septiembre de 2002 el Programa Nacional de
Fortalecimiento de la Educacién Especial y de la
Integracién Educativa, se puso en marcha en
nuestro pais el Programa Nacional de
Fortalecimiento a la Educacion Especial y la
Integracion Educativa, con la intencién de evitar la
discriminacién de los nifios con capacidades
diferentes y a través del cual se promueve que
este tipo de niflos sean aceptados en escuelas de
educacién regular, respetandoles su derecho a la
educacion.

Dicho Programa explica las lineas de accién a seguir
en el proceso de integracion de los nifios con
discapacidad a las escuelas regulares. En este sentido
es pertinente mencionar que las lineas que
establece van dirigidas a los directivos y docentes
de las instituciones, asf como a la relacion que se
tendrd con los nifios integrados y con los padres
de éstos, dejando de lado nuevamente a los
menores con los que compartiran el aula.

LA ESCUELA. UN ESPACIO PARA LA
EQUIDAD EN LA DIVERSIDAD

Entre los principios basicos de la integracion
educativa que buscan ofrecer educacién de calidad
en términos de equidad en la diversidad, se
encuentra el considerar a la integracién educativa
como una estrategia que ayude a fomentar el
respeto y aceptacion de las personas con
discapacidad a las diferentes esferas sociales, sin
segregacion.

Para alcanzar los propdsitos de la integracion
educativa de menores con discapacidad, se ha
propuesto que estos nifos reciban educacion en
centros escolares cercanos a sus hogares y, en la
medida de lo posible, en ambientes de educacién
regular, esta alternativa ofrece una respuesta a las
necesidades de aprendizaje con equidad,
respetando las diferencias de los alumnos.

Propiciar un proceso de integracion educativa de
menores con discapacidad a las escuelas regulares,
apunta hacia la construccién de una escuela abierta
a la diversidad, que combata las actitudes de
discriminacién contra los grupos vulnerables y dé




respuesta a las necesidades educativas de todos los
alumnos conforme a sus recursos, intereses y
condiciones individuales.

Uno de los retos actuales en educacién es
precisamente lograr la construccion de escuelas
para todos, porque no basta con la emisién de
documentos normativos que lo sefialen, sino que
se debe estar convencido de que es necesario,
porque de lo contrario se cae en la simulacién,
en el aparentar que se hace o en encontrar
multiples razones para no hacerlo, es decir debe
haber una conciencia social. En este sentido, las
escuelas oficiales que han dado apertura a la
integracion, lo han hecho en forma limitada al
priorizar la ensefianza de contenidos educativos a
los menores con discapacidad, dejando de lado el
establecimiento de un ambiente de respeto a las
diferencias y, consecuentemente, se crea un clima
en el aula y en la escuela poco propicio para el
aprendizaje de estos nifios, provocando inequidad.
Y en algunos casos llegando a la segregacion al
interior de estos espacios.

Por tanto, se hace necesario trabajar para hacer
de la escuela un espacio de equidad en la diversidad,
en donde uno de los objetivos principales para
alcanzar la integracion es la aceptacién del
discapacitado en un ambiente donde no se mutilen
sus exigencias y aspiraciones y no se le separe de
los demds, por tanto tendera a fomentar relaciones
humanas satisfactorias donde la interrelacién
permita la mutua comprension para lograr un mejor
aprendizaje. Una institucién en la que se entienda
que la equidad no significa ofrecer lo mismo a
todos los alumnos, sino ofrecerles lo que necesitan,
de manera diferenciada para que alcancen los
niveles educativos que correspondan a sus
potenciales de aprendizaje. Es decir, que al igual
que los alumnos de otras poblaciones vulnerables,
para los nifos y nifias con necesidades educativas
especiales la equidad significa darles mas porque
necesitan mas.

Para transformar la escuela en un espacio para la
equidad en la diversidad, es necesario desarrollar
un programa que sistematice acciones

que conduzcan al respeto en las relaciones
interpersonales en el aula y que promueva el apoyo
extraordinario a los menores que presentan alglin
tipo de discapacidad.

Si partimos del supuesto de que para respetar a las
personas con discapacidad o con capacidades
diferentes hay que comprender sus
circunstancias, paraello, hay que vivirlasy hay que
conocerlas, razén por la cual, proponemos
desarrollar un programa que considere acciones
vivenciales e informativas; evitando mirarla como
algo ajeno a nosotros, porque esto nos hace
indiferentes e insensibles y no nos permite ver, ni
reconocer que quienes la presentan, son seres
humanos como cualquier otro, con defectos y
virtudes y con potencialidades por desarrollary que
como sefalaba Vigotsky, requieren de apoyo de
los mediadores para que a partir de sus
circunstancias actuales puedan avanzar en su
desarrollo.

Se sugiere que las vivenciales incorporen acciones
que conduzcan a los alumnos a experimentar una
discapacidad, para que puedan identificar que si bien
hay alguna limitacién, se desarrollan otras
potencialidades que generalmente pasan
desapercibidas para quienes no las tenemos,
buscando generar de esta manera el concepto de
igualdad en la diversidad.

En cuanto a las informativas, éstas se pretende
proporcionen informacién sobre la discapacidad
que presenta o presentan los estudiantes, qué la
origina, qué caracteristicas presenta, cudles son los
apoyos que requieren y cudles sus potencialidades,
para que, con base en el conocimiento, se
sensibiliceny brinden el apoyo extraordinario que
se necesita en estos casos.

La capacidad creativa de los docentes en el aula,
para la generacién de acciones innovadoras e
interesantes para los estudiantes serd determinante
para el éxito del programa que se plantea, el cual
es necesario desarrollar para generar condiciones
de equidad en un ambiente de respeto a las
diferencias.
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RESUMEN

Tal parece que el proceso de ensefianza-aprendizaje
siempre ha estado afectado por la rancia estructura
en que descansa. La autoridad inmediata, encarnada
en lafigura del profesor, se ha aprovechado de su
posicion en el entramado educacional y con sus
actos y omisiones ha dafiado de manera deleznable
la dignidad de los nifios, nifias y adolescentes. Asf
el apostolado del docente no esta focalizado a
conseguir el interés superior de la nifiez, sino que
ha convertido el aula en un emporio particular a
su propio interés, escenario proclive a todo tipo
de arbitrariedades. Ante tales oquedades, existe una
figura que puede coadyuvar al remedio de
irregularidades administrativas: e/ Ombudsman. La
Comisién de Derechos Humanos del Estado de

México se ajusta generosamente al modelo sueco,
y através de sus Recomendaciones puede mostrar
a las autoridades educativas un sensato panorama
de la situacion en las aulas, que podria derivar en
una excelente alternativa para erradicar perniciosas
practicas educativas.

Palabras clave: Educacidn, profesor, Ombudsman,
violaciones a derechos humanos y Recomendacion.

I. A modo de introduccién

Krishnamurti Jiddu, erudito que no requiere
presentaciéon, condensd en breves palabras algo
de extrema dificultad; definir en unas cuantas lineas
la importancia de la educacién: La verdadera
educacion permite al nifo florecer en libertad.




La profundidad de tal pensamiento, es una calida
invitacién a la reflexion, a proyectar preguntas que
activen nuestro pensamiento, y como seres
humanos, plantearnos si hemos estado alertas al
renovado proceso de aprender, sea el de nuestros
seres queridos, el de los demas o el propio; v si
en ese estado de conciencia, somos capaces de
contribuir de forma potencial en el método
educativo, sin influencia de ninguna laya, porque
en nosotros ya opera una conviccion interna -
inseparable de la externa- de que amamos lo que
hacemos.

Si esto ya implica una responsabilidad a cualquier
persona, sin importar condicion, raza, profesion,
ni medio en el que se desenvuelva, el compromiso
se comparte, pero ala vez se torna mas exigible, a
quien es garante de la trasmisién de conocimientos
en el aula, y de quien se espera, por su
especializacion y apostolado, contribuya al proceso
de ensefianza-aprendizaje, en este caso de nuestros
nifios y nifas.

Pero, si somos realistas, y sin animo de querer
abarcar un universo en el que, con mérito propio,
se orienta a febriles disquisiciones, basta hacer un
modesto andlisis -nunca lo bastante exhaustivo- de
esos trocitos del alma que emergen del clamor de
una figura tan noble como lo es el Ombudsman',
para comprender que dentro del ramo educativo
en la entidad existen lastres recalcitrantes, y bajo
su sombra se anida la certeza de que falta mucho
por hacer. La caja de resonancia a la que me refiero,
es la que constituye cada una de sus
Recomendaciones.

Aunque es esencial aclarar lo suficiente sobre este
tema. Desde su génesis hasta la actualidad, la
Comisién de Derechos Humanos del Estado de
México ha tratado innumerables y complejos casos
que involucran actos y omisiones cometidos por
docentes, los cuales convergen al servicio publico

que prestan; de todo este horizonte, sélo una
pequefa fraccién de los asuntos deriva en un
documento de Recomendacion.

Sin embargo, este Ultimo argumento no debe
causar alarma. Las razones -por fortuna- estriban
en que la naturaleza del Organismo urge que cada
inconformidad, cada peticién, cada revelacién que
surge dia con dia, sea tratada con la suficiente
premura y humanidad que necesita, es por ello
que la actuacion de la Comision alterna de forma
muy equilibrada inmediatez y hondura que se ajusta
en cada caso particular a lo que los mexiquenses
demandan.

Llegado este punto, el propio conglomerado de
Recomendaciones surgidas durante catorce afios
de existencia de nuestro Organismo, invita a una
auténtica reflexion que no puede ser abarcada en
unas cuantas lineas; ni siquiera si me refiero de
manera exclusiva a las dirigidas al sector de la
ensefianza publica en la entidad. Qué decir del
ndmero de quejas que la Comision recibe en este
ramo.

I1.iQUE EVIDENCIA UNA
RECOMENDACION?

Podemos considerar a los documentos de
Recomendacién, como una breve parte que
conforma un todo en el campo de accién de la
Defensorfa de Habitantes, aunque ello no le resta
de modo alguno importancia, porque si
observamos con detenimiento el contenido de este
denuedo, alberga en él una excelente radiografia
social que recoge el seguimiento de una
vulneracién a derechos humanos, de forma
ordenada, integrada, proveida de un método
propio, cuya mejor bondad es conjugar el derecho
conculcado con un elevado sentimiento de interés
por el afectado, todo con propdsito de concienciar,
de adoctrinar, de hacer entender al complejo

La cita de Per Eric-Nilsson, Ex Ombudsman Jefe del Parlamento Sueco es una de las que mejor define a la figura: La
contribucion de Suecia al vocabulario internacional es muy modesta. De hecho trata -como maximo- de tres vocablos, de
los cuales sélo uno no hace referencia a comida y bebida. Se trata de la palabra Ombudsman. En sueco es de uso tan
comun como su antigliedad, denota a una persona que actta por cuenta de otra y sin tener un interés personal propio en
el asunto que interviene. Pero esta palabra representa también una institucién, un concepto, y es como tal que ha cruzado
exitosamente las fronteras: en el lenguaje internacional denota esta palabra una institucion a la que los particulares pueden
dirigirse para obtener reparacién cuando se consideren indebidamente tratados en uno u otro aspecto, por la impersonalidad

de una burocracia anénima.
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aparato burocratico de la administracion publica,
que actos tan ominosos como los que da cuenta
el documento no pueden ni deben volverse a
repetir por el bien de todos.

Es preocupante que considerando tan sélo las
Recomendaciones emitidas durante el afio 2006
y lo que lleva el presente afio, se puedan encontrar
distensiones al servicio publico que son un crudo
reflejo de lo que ha sucedido y sigue suscitandose
en los recintos destinados a la transmision del bagaje
educacional.

Son trece los documentos que se comprenden en
el lapso citado en el paragrafo anterior, los cuales
se abordan seglin el motivo de la violacién a derechos
humanos, con lo cual no se pretende afectar su
individualidad ni sus particularidades propias.

A. Sobre la integridad personal de los nifios

En este rubro, practicamente se concentra la
mayorfa de los documentos de Recomendacién
emitidos, y a la vez, se bifurcan en problematicas
que laceran de manera sensible el tejido social: la
violencia fisica y abuso sexual hacia el alumnado.

I. La nociva raigambre del abuso sexual

Las Recomendaciones 10, 25, 44 y 49, emitidas
en el ano 2006, afrontan de forma decidida
situaciones en las que servidores publicos
dependientes de los sistemas educativos del Estado
se encontraron involucrados en actos de contenido
erdtico sexual.

En dichos documentos se dio cuenta de las
perturbadas formas en que los docentes
involucrados cometieron una artera vejacién a la
integridad de sus educandos. Asf, se pudo advertir
cdmo una nifia fue objeto de tocamientos en su
drgano genital por parte de su profesor en el
interior de los sanitarios de un jardin de nifos. En
otro de los casos un docente de primer grado de
primaria, imprimifa fotograffas del érgano genital
de una de sus alumnas, ademas de efectuar diversos
tocamientos lascivos en la nifa.

Hubo dos asuntos que fueron muy parecidos, uno
de ellos consistié en el acoso sexual que el profesor

desplegd contra al menos cinco de sus alumnos, a
quienes hacia referencia directa respecto a su
drgano sexual, y los persuadia para que permitieran
tocamientos en los mismos, con base a amenazas,
engafos y chantajes. En el otro caso, el mentor
no se conformd con un asedio reiterado, sino que
efectuaba comentarios perniciosos durante la clase,
y ademas efectud diversos tocamientos en los
organos sexuales de los escolares.

Debe decirse, que entre las analogfas de los hechos
mencionados en los dos primeros casos se tratd
de nifas de muy tierna edad; y en los dos asuntos
restantes, los alumnos cursaban el nivel de
secundaria, todos fueron varones y los directores
escolares conocian a la perfeccién que el
comportamiento de los profesores tenia afiejos
antecedentes, siendo cémplices de los actos al
tolerar y guardar silencio sobre los mismos.

2. La letra con sangre entra

Las Recomendaciones 23, 28, 43, 46, 48, 54,
del afio 2006, permiten advertir hechos violatorios
que desnudan los métodos tradicionales de un
docente para ejercer control sobre el alumno e
imponer su autoridad en el aula, aunque el alto
costo de estas acciones se tradujeran en tratos
crueles, inhumanos y degradantes, el resultado:
afrentas graves a la dignidad de los nifios.

En la Recomendacién 23, en una escuela primaria,
la docente procedid a jalar la oreja a su alumna, al
grado de causarle un hematoma. En este caso, la
maestra creyd necesaria la accién debido a la
indisciplina de la alumna. La Recomendacién 28,
documentd un caso que ocurrié en una escuela
secundaria, donde la profesora ocasiond una
fractura en el dedo anular de la mano derecha de
un alumno, al cerrar la puerta sin precauciéon, hecho
que se agravo en el momento que la institutriz no
procurd proporcionar auxilio al menor, y por el
contrario, traté de convencer a una alumna para
que manifestara que el incidente lo habfa propiciado
la nifia, respaldada por el conocimiento y la
aceptacion del acto por parte de su madre, a través
de la consignacion de la argucia en un escrito.

La Recomendacién 43 versé en la agresion de una
docente a uno de sus alumnos en el interior de




una telesecundaria; la accién se produjo cuando el
educando solicitd permiso para salir del aula; la
profesora consintié el acto e incluso lo acompand
a la salida, pero sélo para cerrar la puerta de
manera intempestiva y violenta en el instante que
el nifio salfa del aula, lo cual origind una lesiéon que
corté parte del dedo indice. Esta conducta fue el
colmo de los arrebatos que solia tener la servidora
publica, porque al menos durante el ciclo lectivo
2005-2006, acostumbré a golpear a sus alumnos
con un cable o una vara.

En la Recomendacién 46, se advierten las técnicas
puestas a la practica por una docente en contra de
su alumnado de primer grado de primaria, a
quienes les pegaba en la boca cinta adhesiva, les
jalaba las orejas y el cabello, y les inferfa golpes en
diferentes partes de sus cuerpos; ademas, los
externaba del salén de clases, se dirigfa a ellos con
palabras altisonantes o expresiones que implicaban
desdén, v utilizaba la vociferacién hacia los nifios
de manera comdn. Debe destacarse que el érgano
de control interno competente determind
imponer una sancion administrativa disciplinaria a
la institutriz que se constrifid de forma exclusiva a
los malos tratos que infirid sélo a una de sus
alumnas.

La Recomendacién 48 trata de un caso suscitado
en una escuela primaria. La profesora involucrada
aplicd a una alumna un correctivo por no cumplir
con la tarea, obligdndola a permanecer de pie
durante el desarrollo de la clase, no sin antes
producirle una lesién al sujetarle fuertemente la
orejaizquierda; a la lesion, se sobrepuso el disgusto
de la maestra, quien considerd correcta la
indiferencia al acto y no procurd proporcionar
atencién a la nifia.

La Recomendaciéon 54 nos permite advertir como
un director de una escuela primaria produjo a un
alumno lesiones al sujetarlo de los brazos, bajo el
argumento de que los nifios deben permanecer
en el salén de clases, cuando el nifio afectado,
previamente habfa solicitado permiso para ir a los
sanitarios. En los sucesos la profesora que
impartfa clases al alumno se enterd de la situacion
y sus resultados, aunque no intenté auxiliar al
afectado.

Septiembre-Octubre 2006

3. Insuficiente proteccion de personas

La Recomendacién | del afio 2007, da continuidad
en el afo a asuntos que involucran omisiones en
el servicio publico en materia educativa. Esta se
emite por lo acaecido en un jardin de nifios, pues
ante el descuido de la docente -quien ordend a
los niflos que salieran del salén para que hicieran
labores de intendencia en su interior- una nifa
resultd lesionada en uno de sus brazos al jugar con
otros de sus compaferos sobre material de
construccién que estaba dentro del plantel, es
imprescindible hacer notar que los accesorios de
obra estuvieron dispuestos por mucho tiempo sin
medida de proteccién alguna. Ademas, el plantel
no contaba con plaza formal de maestro y la
servidora publica involucrada era becaria.

B. Otras practicas

Las Recomendaciones restantes trataron de casos
en que los docentes involucrados, con razén del
servicio publico que prestan, no sélo incumplieron
con la maxima diligencia encomendada, sino que
sus actos se extralimitaron y quedaron al margen
de la ley.

En la Recomendacién 47, el director escolar de
una primaria, en confabulacion con la asociaciéon
de padres de familia del mismo inmueble, se
permitié retirar a una nifia de siete afios del salén
de clases, toda vez que sus padres habian omitido
pagar varias de las cuotas semanales que fijé la
asociacion citada para pagar los servicios de la
profesora que impartia quinto y sexto grado en la
escuela -de forma extraoficial-, sin importar que la
madre de la nifa habfa explicado con antelacion
que no contaba con recursos para solventar estos
gastos.

Pese a que personal de la Comisién intervino para
asegurar que no se impidiera el acceso a la menor,
y se conciencié sobre la naturaleza voluntaria de
tal erogacién, el evento se repitié en otra ocasion
por idénticos motivos; lo que no fue dbice para
que la madre de la nifia fuera condicionada al final
del ciclo escolar, so pena de la entrega de los
documentos oficiales inherentes por el pago
pendiente de cuotas.




La Recomendacion 55 involucra a la subdirectora
de una secundaria, quien fue enterada por el
orientador escolar, de que al parecer un alumno,
en compafia de dos adolescentes mas, habia roto
uno de los vidrios de un salén. Asi, y una vez que
se conocié la autorfa del hecho, el adolescente
responsable, frente a la docente, reconocié que
los otros dos jévenes no habfan participado en la
acciéon y se comprometié a reparar el dano. Pese
aello, la institutriz involucrada no sélo desestimd
lo dicho por los adolescentes, sino que procedié a
solicitar el auxilio de elementos policiales, a quienes
una vez presentes en el plantel educativo exigié
que aseguraran a los tres adolescentes, e incluso
se negd a llevar a la practica la sugerencia de los
policias, en el sentido de que era necesario llamar
a los padres de los jévenes inmiscuidos para que
estuvieran enterados de los hechos, o en su defecto
acudiera ante la agencia del Ministerio Publico
competente para que se iniciara una averiguacion
previa.

La omision de la servidora publica, adquirirfa tintes
nocivos, al sumarse la negligencia de otros
servidores publicos, pues derivd en que los
adolescentes fueran privados de su libertad de
manera ilegal, ante una desafortunada intervenciéon
del Oficial Calificador de la entidad edilicia del
conocimiento, quien no valoré de forma correcta,
oportunay eficiente la naturaleza de los hechos, y
consintié que los adolescentes fueran ingresados a
las celdas donde se asegura a las personas mayores
de edad, con sujetos que se encontraban en estado
de ebriedad e influjo de drogas, lo que también
derivé en Recomendacion.

Ill. &SE PUEDE CONFIAR EN LA EDUCACION
IMPARTIDA EN LAS AULAS?

Es la pregunta obligada, sin caer en sensacionalismo,
alarma, ni falsas expectativas. El somero extracto
de las Recomendaciones, tiene por sf tanta
emotividad que es innecesario describir la reaccion
y malestar que puede causar a la opinién publica.
Incluso, no se puede sobreentender el grado de
afliccion que causa a los afectados y a sus familias
cuando existe un sincero sobrecogimiento personal
de sdlo figurarnos el soportar y tolerar tales hechos
de forma vivencial.

Mas aln, si se intentaran contrastar los actos ¢Se
podria dar cabida a las burdas afirmaciones de
detractores y servidores publicos que desconocen
de la funcion de un Ombudsman, cuya ignominia
les permite atreverse a afirmar que esta noble figura
ha contribuido a menguar la autoridad del docente
en el aula? De decir {dénde quedan los derechos
humanos de los profesores? Y con un dejo de
tristeza -mal enfocada- aseverar que en la actualidad
es muy facil que los nifios y nifias, asi como sus
padres escuden la mala conducta, intereses ajenos
y la indisciplina, al usar la amenaza de acudir bajo
cualquier pretexto a un organismo publico de
defensa de derechos humanos para perjudicar a
un maestro.

Algunas de las preguntas arriba sefialadas no se
expondrian si los servidores publicos conocieran a
qué se supedita el marco de su actuacion. Aqui
entramos a un espacio de reflexiéon que necesita
una basta y concienzuda elucidacion, en la
inteligencia de que la actuacién de este Organismo
no busca causar afrenta alguna al servicio publico
que presta un educador, por el contrario, cada
accién, cada esfuerzo se orienta a que los hechos
se desvirtlen ya sea porque existen elementos que
acrediten la violacién a derechos humanos o su
contraposicion.

Es cierto que de forma constante -y dado a la buena
fe y excelente aceptacién del Organismo-, se
conoce de muchos casos en los que se involucraa
profesores; y de ellos, algunos involucran ciertos
intereses de quien se queja, pero no por ello la
Defensoria comete una injusticia contra el
profesor, porque no se trata de una cacerfa de
brujas. Por ejemplificar, muchas de las quejas se
deben al escaso tacto y oportunidad que tienen
los docentes para abordar una problemdtica, o a
la simple comunicacién poco afortunada que
entablan con los padres de familia; asf, los impulsos
de estos Ultimos son afectados por la
preponderante autoridad del docente, lo que hace
que su Optica se estreche de tal forma que son
pocas las alternativas que pueden formularse.

Aquftiene lugar una de las mas extendidas virtudes
del personal de la Comisién: el convencimiento.
En efecto, si el caso lo permite, se escucha con




detenimiento al quejoso, se le orienta, se busca
un acercamiento con la propia autoridad
involucrada, o en su defecto a la autoridad inmediata
y el problema por lo regular se resuelve. Es
sorprendente que en la mayorfa de los casos el
quejoso no tiene la intencién 'de perjudicar al
maestro', aun cuando se trate de los casos mas
graves. Es una realidad que el quejoso siempre
busca una conciliacion.

Ahora bien, este Organismo no puede ni debe ser
flexible ante actos nefandos. Es tanto el descuido
al interior de las aulas que en algunas
Recomendaciones emitidas se puede advertir la
displicencia, las omisiones, la indiferencia y la franca
minimizacién de los casos por parte de los propios
directores del plantel, cuando los docentes tienen
desviaciones sexuales en potencia, cuando cientos
de alumnos han tenido que tolerar acosos y
arremetimientos que afectan su dignidad y su
equilibro fisico mental, y emocional.

Estamos ante un paisaje desolador, si se toma en
cuenta que lo expuesto, en el pequefo margen
que se toma en este escrito, podrfa englobarse lo
que se suscita afio tras afo: vejaciones sexuales,
agresiones fisicas y practicas administrativas insanas,
son el caldo de cultivo de una ensefianza tradicional
y mediocre muy lejana de sus designios, ello sin
considerar los casos que no llegan a ser
denunciados y que permanecen en una dafina
impunidad.

Si bien serfa inapropiado e injusto no reconocer el
esfuerzo de las autoridades educativas, cuyas
pretensiones tienen miras a efectuar acciones que
erradiquen el cancer social que invade al sector
educativo, lo cierto es que ante la reincidencia
de actos tan execrables, las condiciones que
puedan establecer sus soluciones -si existen- han
sido ampliamente superadas por los férreos
problemas, que al volverse a producir es muy
dificil considerar que han sido extirpados de
raiz.

La problemdtica que encierra el cobro indebido
de cuotas, como se da cuenta en una de las
Recomendaciones, es un problema que ciclo tras
ciclo escolar se vuelve a producir, lo cual demuestra
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una practica secular que deja fuera cualquier nocién
de indole formativo, no obstante, es curioso el
creciente interés de muchos docentes en dicho
contingente. Ello, pese al constante acercamiento
que la Comisién ha tenido con la autoridad
educativa, y las multiples explicaciones de que
dichos condicionamientos laceran de forma
significativa a muchas familias mexiquenses y se
producen al margen de la ley.

IV. LAS RECOMENDACIONES COMO FRENO
A LAS CONDUCTAS PERNICIOSAS

Ante estas vicisitudes, es donde irradia de forma
acendrada la trascendencia que tiene el
Ombudsman, como figura que puede poner un
freno a conductas perjudiciales recurrentes,
adempero, no debe entenderse que la institucion
protectora de derechos humanos va a ser el
sanalotodo. Ello implica como en cualquier otro
rubro, una participaciéon decidida y responsable de
todos.

Hay una referencia que es cierta: desde la
instauracion de la Comision de Derechos
Humanos del Estado de México, de sus primeros
pronunciamientos en el ramo educativo, de bregar
de forma cotidiana con hechos cuya naturaleza
envuelve a docentes, el Organismo no ha dado
tregua ni concesiones a acto arbitrario alguno, por
lo cual un educador lo piensa mejor antes de
materializar una conducta inadecuada.

Pero eso no es el punto clave del hecho. Son
muchas y variadas las herramientas de que se vale
el personal de la Comisién en su interés de que se
descubra la verdad histérica en los hechos y el
Ombudsman se pueda pronunciar enfaticamente;
luego entonces no se trata de meras suposiciones,
de un nuevo coto al trabajo que ejerce el
magisterio o de una defensa incisiva o unilateral
exclusiva de quien se queja.

Por poner un ejemplo, no creo que exista duda
alguna de que la conducta de los servidores publicos
involucrados en cada una de las Recomendaciones
que se mencionaron, quede exenta de
responsabilidad o pueda emplearse en su favor
justificante o exencidn alguna. En estos casos,




fueron los alumnos y sus padres quienes rompieron
el silencio y sin maquinacion alguna revelaron los
hechos; ademas, el Organismo se sirvié de
dictdmenes psicoldgicos, opiniones técnicas y
multiples evidencias que corroboran la veracidad
y certeza de las violaciones a los derechos
humanos; o lo peor, cuando en franca
deshumanizacién, los propios docentes
reconocieron haber cometido los hechos.

Esos actos y omisiones han puesto en marcha los
mejores atributos de la Comisién, pues como
providencia inmediata, netamente humanitaria se
solicitan medidas precautorias que propenden a
evitar que un acto siga trepanando el derecho a la
integridad fisica y psiquica, la vida, la libertad, el
derecho a la salud de un nifio o adolescente, en la
inteligencia de que si los hechos reclamados,
resultaran ciertos, los dafios que pudieran causar
o la restitucion al agraviado en el goce de sus
derechos humanos fueran de dificil o imposible
reparacion.

Es cierto que muchas de las conductas ya se han
consumado en el momento que son puestas del
conocimiento e investigadas por la Defensorfa de
Habitantes, en consecuencia, los efectos negativos
siguen produciendo un estrago devastador para
los nifos, nifias y adolescentes afectados, aunque
no por ello el Organismo se repliega o titubea;
por el contrario, se detecta a los afectados, se
trazan lineas de accion que los orienten, protejan
y auxilien, se efectéa una investigacién minuciosa
de los hechos tendente a desterrar cualquier
ambigliedad o imprecisién, lo que permite
advertir las probables violaciones a derechos
humanos sin dificultades, para que al final, el
Comisionado se pronuncie de manera enérgicay
contundente.

Uno de las observaciones mas relevantes de una
Recomendacion es la seleccion de diversas normas
de corte nacional e internacional que versan en la
proteccion de las garantfas de los ciudadanos, asi
como grupos mas vulnerables y su correlacién con
los razonamientos légico-juridicos, pero he aquf
una singularidad: el problema estriba en que la
autoridad educativa valore o no, tanto los
razonamientos contenidos en el documento,

como la oportunidad de los instrumentos
internacionales, o no los dimensione en su justa
apreciacion.

Asi, se desatenderfa la conquista que logré la
Convencién sobre los Derechos del Nifio en el
reconocimiento sin cortapisas de esta etapa de la
vida, por ende, este clima no favorece la
vigorizacion del interés superior de las nifias y los
nifios, por lo que tal indiferencia es uno de los
escollos que impiden a la nifiez alcanzar su dptimo
desarrollo.

Otra vertiente nodal son los puntos de
Recomendacién. Si la autoridad educativa
comprendiera el sustantivo nexo que existe entre
cada uno de los apartados de la Recomendaciény
sus conclusiones finales, se lograria a pasos
agigantados evitar la repeticion de conductas
deletéreas.

Asf, las sanciones en materia disciplinaria
armonizarfan con un justo procedimiento
administrativo, el cual estarfa tan enriquecido por
razonamientos sostenidos en las diversas leyes e
instrumentos existentes en la materia, que dichas
resoluciones serfan el paradigma legal a seguir, y
en ellas se buscarfa un provechoso
adoctrinamiento.

Se establecerfa un riguroso control sobre la
seleccién de los docentes y no serfa una dificultad
advertir si el educador cuenta con la idoneidad y
las aptitudes necesarias para estar frente a grupo;
ademas, no podrfan soslayarse las cualidades que
colmen el perfil de un mentor, toda vez que serfa
sencillo identificar su integridad académica y
profesional. Si bien debe comprenderse que no
todas las conductas pueden tasarse de esta forma,
lo cierto es que estos mecanismos contendrian en
gran medida el desarrollo de conductas anémalas
u ofensivas.

En esta tesitura se puede advertir el sano propdsito
que perseguirfan las supervisiones periédicas, toda
vez que disminuirfan de forma considerable las
costumbres y practicas tradicionales que muchos
de los mentores suelen aplicar durante el
transcurso de las clases y de las que incluso ensalzan.




Asl, se apostarfa al sostén de la integridad fisica y
psicoldgica de los escolares.

Una de las disyuntivas que permiten advertir la
reaccion del Ombudsman son los actos que causan
oprobio; a partir del caso concreto, se puede seguir
una linea en la construccién de los derechos
humanos como base de la convivencia entre
alumnos y educadores. Uno de los canales mas
utilizados por la Comisién es la imparticion de
cursos de capacitacién y actualizacién en la materia.

No es sélo cuestiéon moral, la Comisién siempre
se ha interesado en que los nifos, nifas vy
adolescentes afectados tengan acceso a ayuda
profesional que en lo sucesivo les permita superar
el dafofisico y psicolégico que arrostrd la conducta
de sus profesores. El seguimiento adecuado a una
victima por los excesos cometidos en el servicio
publico es prioritario y las providencias médicas y
terapéuticas deben ser atendidas por las
autoridades. Por tanto, este apartado es incluido
en aquellos casos que por su gravedad ameritaron
el pronunciamiento del titular del Organismo.

V. CONSIDERACIONES FINALES

La educacion es un estilo de vida de tal
potencialidad, que es capaz de transformar
cualquier estado mental, armoniza sus capacidades
y posibilita la creacién de una nueva cultura cuyo
cariz es el respeto a sus semejantes asf como su
entorno. Asf, como dirfa Krishnamurti Jiddu, /a
educacién tiene como funcién prepararnos,
mientras somos jovenes, para comprender el
proceso total de la vida.

El sistema escolar esta estructurado de un modo
jerarquico y secuencial anidado en méritos,
ambiciones y recompensas. Las autoridades
educativas se preocupan por el éxito que de forma
administrativa tenga el sistema; por su parte, los
alumnos responden a los estimulos y de forma
constante son evaluados en un sistema de rendicion
académica seglin la materia. Todo parece estar
bien, hasta que nos percatamos que la direccidn a
la que se encauza el aprendizaje es tan estrecha,
que no permite el florecimiento de vinculos
afectivos que tornen autocritico al alumnado, por
el contrario, asfixia toda atmdsfera de libertad y
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cifie al proceso a un andamiaje clasico, ya conocido
y experimentado por todos.

No es extrafio entonces, que ante los postulados
tradicionales de la estructura educacional, se
incuben en el docente extraordinarios dotes en su
figura de autoridad, que pueden ser rebasados por
la ausencia de vocacién y el desconocimiento del
marco ético y profesional en el que se sitla el
servicio publico que presentan. Si estas distorsiones
no son frenadas a tiempo se convierten en las tres
que anquilosan el proceso de ensefanza-
aprendizaje y laceran profundamente el correcto
desarrollo de los nifios, nifias y adolescentes dentro
y fuera del aula.

Es verdad que la responsabilidad en la educacion
es compartida y serfa un error tan slo pensar que
se delegue de forma exclusiva a un profesor, por
lo que adquiere gran importancia el papel de la
familia en las vidas de los nifios, nifias y
adolescentes. En esta tesitura, la responsabilidad
primaria recae en los padres y las madres, quienes
deben proporcionar atencién y orientacién a sus
hijos, interdependencia que engendrara espacios
de libertad tanto personal como social, en donde
no tiene cabida el temor o la desconfianza; por lo
que su antftesis, donde los estadios desfavorables
son consentidos en el seno familiar, sélo pueden
generar un retroceso en la proteccién de la nifiez.

Ante la escalada de violencia en el entramado
social, este nédulo no deja incdlume a las aulas. Es
una cruda realidad que las conductas de quienes
son los encargados de la transmision de
conocimientos en un salén de clases, han errado
el camino al hacer uso comun de este oprobio, e
incapaces de revertir sus efectos negativos,
consuman conductas indignas y claramente
destructivas, lo cual se agrava, porque tal es la fuerza
que forja la figura del profesor, que los padres de
familia, y los propios nifios, nifias o adolescentes
confian incondicionalmente en sus virtudes.

Por fortuna, existen alternativas que pueden
coadyuvar a coartar comportamientos vejatorios.
Un importante paliativo lo constituyen las
Recomendaciones que emite un organismo publico
de defensa a los derechos humanos. Aunque en
general, cada una de las actuaciones del




Ombudsman busca suprimir en medida de lo
posible los actos u omisiones cometidos por los
servidores publicos, en este caso, concerniente al
sector educativo.

La autoridad educativa debe aquilatar en toda su
expresién, la elocuencia que contiene un
documento de Recomendacion, y si su actuar es
sensato, debe cristalizar y llevar a la practica cada
formulacion que por este medio se detalle; no
porque al atender una Recomendacién pueda
acallar el clamor de la sociedad, no porque se trate
de una puntilla que de vez en cuando comience a
causar molestias, sino porque comprende su
significado, porque sabe que es menester recorrer
el cometido de la Recomendacién con las érdenes
que marcan tanto los postulados nacionales como
los internacionales, y asi respetar de forma cabal
los derechos del alumnado. De lo contrario se
presumirfa que estan por completo embalsamados
€N sus prejuicios.

Eltema de la educacion es integral. Con el apoyo
del Ombudsman necesitan repensarse las
estrategias y alternativas que ofrece el campo, y
activar esquemas de comunicacion por los medios
que sean necesarios; debe comprenderse de una
vez por todas que la Comision intuye las rémoras
que se ciernen sobre el tema, y en ese tenor, se
advertird que es un axioma indubitable el que exista
orden en el alumnado para que haya libertad; debe
de discutirse el tema de discriminacion, vy resaltarse
su proliferacién cuando se suscita en el aula, para
que la mente de los nifios, nifias y adolescentes
estén alertas. No pueden quedar al margen tépicos
tangenciales como lo son el acoso y abuso sexual,
e incluso debe abordarse el problema desde
multiples trazas, como lo es la incidencia del
conflicto entre los propios estudiantes.

Con todo, el problema que surge en torno a la
educacién va mas alld de lo expuesto. Es tan
complejo que debe madurarse si su fin es la mera
acumulaciéon de datos que proporciona el docente,
el aprender una ciencia y lograr su destreza, y
logrado ese propdsito, trocarlo con la ambicién,
la competencia, asi como el afan de acumular
bienes materiales y volcarse en esa intencion sin
importar los medios y formas que permitan su
consecucion.

La educacidn es mas que eso. El docente debe
cumplir la preclara funcién de lograr una atmésfera
en la que el nifio perciba que éste se ocupa de él,
lo que propiciard que el alumno se sienta seguro y
pueda confiar en su mentor (esto es nodal en la
familia). Asf, serfa menos complicado que el nifio
estuviera despierto a los procesos de su propio
pensar, sentir y actuar, lo cual no estarfa peleado
con su preparacion en diversas disciplinas. Logrado
lo anterior, el nifio esta encaminado a crecer en
libertad, y a la par, desarrollar un sentido de orden
que lo acompafara el resto de su vida. Esto significa
romper el molde en que se han anidado los
esquemas tradicionales de la sociedad, lo cual es
el verdadero reto y el gran impedimento que
enfrenta el hombre.
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I. INTRODUCCION

Vivimos una época en la cual predominan el
individualismo y la acumulacién de la riqueza como
objetivo vital de muchas personas y naciones,
incluso a costa del padecimiento y la explotacion
de grandes cantidades de individuos. El ser humano
es util en tanto resulta productivo, su mérito
aumenta mientras mas produce y genera riqueza
que de ningln modo servira para mejorar sus
condiciones particulares de vida.

Generalmente la escuela reproduce las condiciones
que prevalecen en el medio social, la preparacion

escolar con mucha dificultad prepara a las personas
para la vida; desde el nivel elemental hasta el
superior se privilegia la memoria por encima del
raciocinio y la reflexion.

Por ello no sorprende que la escuela se halle
desvinculada de la problemética colectiva, son muy
pocos los ejemplos de profesores e instituciones
educativas que forman a sus alumnos con un
compromiso social y con la conciencia y
sensibilidad suficientes para proponer soluciones a
los problemas que aquejan a la humanidad en su
conjunto y especificamente al pafs en que viven o
a la comunidad de la que forman parte.

En nuestro pals y entidad federativa, es mucho el
talento y las capacidades innatas que se desperdician
a consecuencia de deficiencias en la orientacién y
preparacion de los jévenes estudiantes; es




demasiado también lo que se deja de hacer en
cuanto alaformacion que como personas merecen
recibir los alumnos de las instituciones educativas.

Ante este panorama urge reconsiderar los términos
en que los seres humanos conviven, es preciso
replantear la interaccién entre ellos con objeto de
encontrar alternativas que permitan solucionar los
graves problemas que aquejan a la especie humana,
estos propdsitos Unicamente pueden alcanzarse,
seglin creemos, si se cuenta con el concurso de la
sociedad en su conjunto.

En la actualidad, el paradigma de los derechos
humanos aparece como una opcién que puede
dar lugar a nuevos estadios de convivencia, de
desarrollo, precisamente por ser un lenguaje
sencillo que habla desde la propia dignidad
inmanente al ser humano. Mas aln, la educacién
en derechos humanos ofrece la invaluable
oportunidad de forjar a personas que comprendan
a cabalidad su valor como tales, de la misma forma
que el aprecio de esta valfa en sus semejantes. Con
la educacién en la materia es posible anteponer la
responsabilidad y solidaridad humanas al egoismo
y materialismo que predominan en todo el orbe,
y alo cual la sociedad de nuestra entidad y pais no
se sustraen.

El presente trabajo se encuentra dividido en dos
partes, la primera de ellas aborda el apasionante
tema de la educacién y sus implicaciones, en tanto
que el segundo se enfoca especificamente al tema
de la educacién en derechos humanos.

Il. CONCEPTO DE EDUCACION

En su diccionario, la Real Academia de la Lengua
expresa que el término educacién deriva de educar
"(del latin educdre) dirigir, encaminar, doctrinar.
2. Desarrollar o perfeccionar las facultades
intelectuales y morales del nifio o del joven por
medio de preceptos, ejercicios, ejemplos, etc..."

Por su parte, el diccionario enciclopédico Santillana,
expresa que la educacién es la "formacion dirigida
a la adquisicion de conocimientos o al desarrollo
intelectual, social, moral, civico, etc., de las
personas. El concepto de educacién hace
referencia, ademas de al desarrollo de las
capacidades del individuo, a la asimilacion de las
normas, principios y valores presentes en la
sociedad, es decir, al proceso por el que los nifios
y jovenes incorporan el patrimonio cultural de los
adultos." Agrega el diccionario que en el transcurso
de la historia, la colectividad ha empleado medios
diversos para garantizar la transferencia de la cultura
a los miembros mas jovenes de la sociedad. De esta
labor se encargan la escuela y los sistemas educativos
en sus diferentes niveles (ensefanza basica, mediay
superior). Concluye la obra de referencia, que en
nuestra época, la educacion se concibe como un
proceso constante, en el cual "la persona realiza
nuevos aprendizajes a lo largo de su vida."

La Ley General de Educacion, en su precepto
segundo, sefiala que:

La educacién es medio fundamental para adquirir,
transmitir y acrecentar la cultura; es proceso permanente
que contribuye al desarrollo del individuo y a la
transformacion de la sociedad, y es factor determinante
para la adquisicion de conocimientos y para formar al
hombre de manera que tenga sentido de solidaridad
social?

Frans Limpens considera que la educacién:

es un proceso por medio del cual el individuo va
formando y desarrollando al maximo todas sus
potencialidades, conocimientos, capacidades, emociones
y sentimientos para cada dia ser un mejor ser humano.
Es un proceso que dura toda la vida, en el cual el individuo
estd aprendiendo a enfrentarse a la vida a través de
experiencias autodirigidas y dirigidas por otros.*

No obstante que por lo general se tiende a
reconocer en la educacion adquirida mediante la

' Tomado delssitio de internet http://Awww.rae.es

2 Diccionario Enciclopédico Santillana, Madrid, Santillana, 1992. p. 418.
3 Ley General de Educacién. Tercera reimpresién de la primera edicion, México, Pac, 1999.

CEDH, Puebla. Primer Cologuio Internacional sobre Educacién en Derechos Humanos, Experiencias y Perspectivas,

Memorias, Puebla, Pue. 24 y 25 de julio de 1997, Puebla Pue. CEDH, Puebla, 1997, pp. 91 y 92.

Septiembre-Octubre 2006




experiencia diaria la formacion mas importante
(Sigmund Freud decia que la experiencia cotidiana
es la preparacién de mayor importancia para la
vida), es posible ver con cierta frecuencia, en la
vida diaria, desdén hacia quienes no tuvieron acceso
a la educacién formal y no cuentan por ello con
documentos que certifiquen su aptitud para
incorporarse plenamente al trabajo y a la sociedad.

En opinién de Emile Durkheim la educacion es la
accion ejercida por las generaciones adultas sobre
las que no estan todavia maduras para la vida social;
tiene como objetivo suscitar y desarrollar en el
nifio cierto nimero de estados fisicos, intelectuales
y morales que requieren en él tanto la sociedad
politica en su conjunto como el ambiente particular
al que esta destinado de manera especffica.

Desde nuestro punto de vista, la educacion es un
proceso que permite obtener conocimientos de
indole diversa, que dardn pauta para alcanzar un
desenvolvimiento intelectual y moral, que tanto
en el dmbito individual y colectivo se constituyen
en factores de cambio social.

Es menester sefalar que la educacion, debe
responder a las necesidades del ser humano,
empezando con la formacion de los nifios y
jovenes, ademas de alcanzar, mediante otros
medios, a la poblacién en general.

En el entorno actual, los sistemas educativos estan
obligados a enfrentar los graves desajustes que se
reproducen al interior de las sociedades, por un
lado somos testigos de avances vertiginosos en el
campo cientffico y tecnoldgico, del florecimiento
de la democracia, del progreso, mientras se
reproducen afiejos rezagos, se agudizan las
diferencias, se destruye el medio ambiente y se
agravan los niveles de marginacién social.

Resulta evidente que la educacion tiene dentro de
este entorno, una trascendencia que la convierte
en instrumento de equidad, en detonador de la
movilidad social, en elemento consustancial de la
democracia y en impulsor de justicia.

Como manifestaciéon tipicamente humana que
enriquece en lo intelectual al individuo, la
educacion desarrolla su sensibilidad y coadyuva a
la comunicacién entre pueblos, abonando el
terreno en beneficio de la humanidad actual y de
las futuras generaciones.

Asimismo, resulta relevante por razén de que
durante la infancia y la juventud, dota al individuo
de elementos que le permitiran desarrollar sus
aptitudes y capacidades al maximo, en el mejor de
los casos; pero la educacién no corresponde
solamente a las primeras etapas de la vida, es una
via que transitamos de modo permanente, en
realidad durante toda nuestra existencia estamos
inmersos en una serie de fases que determinan en
gran proporcion lo que somos como individuos y
como colectividad.

Huelga referir en este punto, el interesante
ejemplo que N. Abbagnano y A. Visalberghi®
utilizan para expresar sus ideas acerca de la
naturaleza y objetivos de la educacion; con este fin
recurren al mito de Prometeo, tal y como lo
expone Platon en el Protagoras.

Después de que los dioses crearon las especies
animales ordenaron a Prometeo y a Epimeteo
distribuir entre ellas, todas las cualidades necesarias
para que sobreviviesen. Epimeteo fue el encargado
del reparto, dio a algunos velocidad pero no fuerza,
con la finalidad de que pudiesen escapar de los
mas poderosos, a los pequenos dio alas para huir
y escondites para protegerse. Los fuertes tenfan
en ello sumejor defensa. De igual manera, repartid
pieles que dieran proteccién contra los extremos
del clima y alimentos diferentes que permitieran
mantener una equidad persistente. Epimeteo
procurd guardar un equilibrio en el reparto de
dones y facultades para que no corriera ninguna
especie el peligro de extinguirse.

No obstante, Prometeo se dio cuenta de que
Epimeteo habia utilizado todas las capacidades en
los animales irracionales sin haber dotado al ser
humano de alguna, pues estaba desnudo y sin

> DURKHEIM, Emile. Educacién como Socializacién, Salamanca, Sigueme, 1976, p. 89.
¢ ABBAGNANO N. y VISALBERGHI A. Historia de la Pedagogia, 14 reimpresion de la 12 edicién, México, Fondo de
Cultura Econdmica, 1999, pp. 8-11.




defensas contra la intemperie, careciendo de armas
naturales; por este motivo, Prometeo decidié
robar a Hefestos y Atenea el fuego v la habilidad
mecanica para regalarlos al ser humano. Con
ambos, este Ultimo pudo protegerse y crear los
instrumentos para obtener su alimento, pudo
ademas hablar y honrar a los dioses. Pero al
encontrarse dispersos los humanos no podfan
luchar ventajosamente con las fieras, por ello se
vieron impelidos a reunirse y fundar ciudades para
protegerse, sin embargo, carecian del arte politico,
del don para convivir y se ofendfan unos a otros,
dispersandose de nuevo y pereciendo.

Fue entonces cuando Zeus intervino para salvar a
la especie humana de la dispersion, enviando a
Hermes para que dotara a los hombres del respeto
reciproco 'y la justicia, y que éstos fuesen principios
de las comunidades humanas creandose vinculos
de concordia y solidaridad, participando todos del
arte politico y que quienes se negasen a ello fueran
expulsados de la comunidad humana o condenados
amuerte,

De lo anterior, los autores mencionados concluyen
que la especie humana no puede sobrevivir sin el
arte mecanico y sin el arte de la convivencia, que
por ser artes y no instintos o impulsos naturales,
deben ser aprendidas. Asf el ser humano debe
aprender las técnicas del uso de los objetos ya
construidos y las técnicas de trabajo de los objetos
por construir, del mismo modo debe aprender a
comportarse con sus semejantes para garantizar la
colaboracién y solidaridad.

Por lo tanto, la infancia del ser humano se prolonga
mas que la de los demds animales (en proporcion
ala duracién de su vida), pues los animales deben
aprender a utilizar los érganos de que se les ha
dotado, atravesando por un periodo de
adiestramiento que corresponde a la educacion en
el hombre. Los animales encuentran rapidamente
las capacidades que les son propias y que garantizan
su sobrevivencia, por el contrario, la persona
humana debe aprender a moverse o a ver que las
capacidades innatas no le aseguran su supervivencia,
por ello se requiere de las técnicas mecanicas y

morales para las que se necesita un adiestramiento
prolongado. En ello tiene particular relevancia el
lenguaje, que posibilita las abstracciones y
generalizaciones necesarias para la creacion de las
técnicas morales y mecanicas: "cuando el nifio
aprende a hablar, no aprende a designar cada cosa
con una palabra, como se cree cominmente, sino
mas bien aprende a identificar en las cosas, a través
de las palabras, la posibilidad genérica de uso que
las define. Por ejemplo, cuando la madre le dice
'éste es un tenedor’, lo que le ensefia no es tanto
la palabra en si misma cuanto la relacion existente
entre la palabra y toda una serie de objetos (todos
los tenedores posibles, cualesquiera que sean su
forma, tamano, material, etc.) que se pueden
definir por el uso comun a que se destinan. De tal
manera que Protdgoras tenfa razén de ligar el 'arte
mecanico', o sea, las técnicas de uso y produccién
de los objetos, con el ‘arte de la palabra’, porque
en verdad ninguno de los dos puede prescindir del
otro."

Abbagnano y Visalberghi piensan que la educacion
puede asumir formas y modalidades diversas, de
acuerdo al grado de desarrollo de los diferentes
grupos humanos, pero en esencia es la transmision
de la cuttura del grupo de una generacién a la otra,
para lo cual las nuevas generaciones adquieren la
habilidad de manejar las técnicas que mantienen la
supervivencia del grupo. Educacién que tiene
relevancia por cuanto hace a la formaciéon y el
desarrollo del individuo considerado
individualmente.

Tenemos el caso de los nifios abandonados o
perdidos en la primera infancia, privados de
contacto humano que sobreviven como miembros
de grupos animales, y que al momento de ser
restituidos al medio humano carecen del habla,
tienen reacciones automaticas, no parecen tener
conciencia de s mismos, no sonrfen, sélo emiten
sonidos andlogos a los de aquellos animales con
los que han vivido.

Apreciamos entonces la importancia que tiene en
nuestra formacion, la influencia educativa de los
contactos humanos, la interaccidén con nuestros

7 Ibidem, p. 10.
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semejantes, mediante los cuales todo nifio aprende
y desarrolla su condicién humana.

Ill. APRENDIZAJE

El diccionario de la Real Academia Espafola de la
Lengua sefala que aprender deriva del latin
apprehenderey significa adquirir el conocimiento
de alguna cosa por medio del estudio o de la
experiencia, tomar algo en la memoria; entre
algunas acepciones mas.

La obra de referencia, indica que el término
aprendiz se aplica a toda persona que aprende
algiin arte u oficio. Asimismo aprendizaje (que
deriva de aprendiz) es la acciéon y efecto de
aprender alglin arte, oficio u otra cosa, y en otro
sentido, el tiempo que a ello se dedica.®

Por naturaleza, el ser humano esta dotado de una
curiosidad que le hace buscar el conocimiento de
lo que le rodea, tiene la necesidad de aprender, lo
cual da como consecuencia un adelanto o progreso
que lo hace evolucionar. Durante toda su vida, la
persona humana aprende, pero no todo
aprendizaje tiene un caracter manifiesto o
significativo, por lo regular la trascendencia de lo
aprendido estd ligada al impacto que en el ser del
individuo ocasiona.

El aprendizaje que mayor significacién tiene se lleva
a cabo cuando la persona percibe el asunto como
relevante para sus intereses y necesidades, lo cual
hace aprender con mayor rapidez. Cuando el
individuo se ve expuesto a un aprendizaje que
puede significar un cambio en su persona o en la
forma de llevar su vida lo puede llegar a considerar
amenazador. Esta presente una necesidad por
aprendery evolucionar pero también determinado
nivel de inseguridad, bien sea por las dificultades
que el aprendizaje reviste o por la resistencia a
dejar los aprendizajes anteriores.

El no asimilar adecuadamente estos aprendizajes
lleva a generar contradicciones al interior de uno
mismo. Si las amenazas externas durante el

aprendizaje son minimas, el proceso se facilitara.
En un medio de tolerancia y respeto es mas facil
ensayar y progresar porque el aprendiz no se
encuentra paralizado por el temor o la
competencia.

La practica lleva a un aprendizaje que puede
considerarse significativo cuando el aprendiz
participa responsablemente en el proceso, esta
experiencia debe necesariamente abarcar la
totalidad del individuo (material, emocional, e
intelectualmente) alcanzando una profundidad que
perdure.

Elementos importantes en este proceso, lo son la
creatividad, la independencia y la autoestima, que
como fundamentos formativos permitiran al
individuo alcanzar un desarrollo pleno.

IV. LOS VALORES

En laantigua Grecia se estudiaban conceptos tales
como el bien y la bondad, en opinidn de los
griegos, las autoridades debfan dictar sus sentencias
con fundamento en una intuicion de la justicia, sin
que las normas legisladas significasen obstaculo
alguno. La serie de ideas acerca de lo justo eran
parte de la filosofia general, conjuntamente con
especulaciones acerca de lo bello, lo ético, y demas
conceptos.’

En el siglo XIX, Rudolf Herman Lotze efectud
diversas disquisiciones filos&ficas acerca del término
valor, refiriéndolo a conceptos que habfan sido
considerados por los antiguos griegos como el bien
y labondad. En su opinién, debe distinguirse entre
el ser (bien) y el valor que es independiente y es
asequible mediante la conciencia, dado que el
mundo de los valores estd conformado por
determinados principios que dan sentido a nuestra
existencia.

Asi, llegd a conformarse una ética que tuvo como
centro esencial al valor y que se bifurcé en dos
Vvias, la primera de las cuales, ha sido llamada
neokantiana y que considera al valor como

& TJomado del sitio http:/Awww.rae.es
% Cfr. FLORIS MARGADANT S, Guillermo. Introduccién a la Historia Universal del Derecho, Tomo |, de los origenes a
1900, Xalapa, Universidad Veracruzana, 1974, p. 62.




elemento universal formal que se equipara al deber,
distinto del ser empirico; y la otra denominada
fenomenoldgica que ve al valor como algo
pluriforme por su contenido, de tal suerte que
en esta segunda vertiente, el valor es objetivo y
fundamenta la obligacién o deber, teniendo
mayor importancia el valor que el simple deber
formal.'°

Un gran sector de estudiosos de las ciencias
humanas, dejaron de lado durante la primera mitad
delsiglo XX, el estudio de los valores, por pensar
que era dificil alcanzar un conocimiento objetivo
de ellos, todo ello, debido a la influencia ejercida
por las corrientes positivista y marxista, en el primer
caso por laimportancia dada a lo observable, y en
el caso del marxismo por concebir que el valor
formaba parte de la ideologfa como conocimiento
apdcrifo. No obstante, el marxismo dio relevancia
a ciertos valores identificados con su propuesta,
llegando a desarrollar una ética que se basé en el
enlace entre teorfa y praxis.

Es a partir de la década del cincuenta en que las
disciplinas humanisticas empiezan a tocar la tematica
de los valores, siendo la antropologfa la ciencia
que inauguré el estudio de los valores al verlos
como elementos esenciales de la cultura. Este
primer acercamiento dio como resultado un interés
creciente de diversas disciplinas humanisticas que
les dieron, a partir de entonces, mayor importancia
pues permitian comprender el comportamiento
individual y colectivo en el ambito social.

Durante la década de los setenta, dentro del siglo
XX, Williams'" expresé que "el término valores
puede referirse a intereses, placeres, gustos,
preferencias, deberes, obligaciones morales,
deseos, necesidades, aversiones, atracciones y
muchas otras modalidades de orientacion selectiva.
Los valores, en otras palabras, entran dentro del
vasto y diverso universo del comportamiento
selectivo... Una de las definiciones mas
generalmente aceptadas en la bibliografia de las

ciencias sociales considera los valores como
concepciones de lo deseable (lo que se debe desear,
que influyen en el comportamiento selectivo)."

De lo anterior, se desprende que el autor establece
diferencia entre los valores y los comportamientos
que se dan de manera auténoma en el organismo,
precisamente porque los valores se encuentran en
la conciencia humana y dan pauta para efectuar
elecciéon, en tanto que los comportamientos
"selectivos" estan predeterminados.

En el plano de la psicologia, el valor es una
"prioridad significativa en la vida de una persona,
entre otras prioridades, que lo elige y actlia seglin
él, y en consecuencia, se refleja en su vida
cotidiana.""?

Notese que en esta nocién se le da relevanciaa la
toma de decisiones, cuestién que recibe un trato
semejante de las corrientes tedricas de la llamada
educacién valoral.

Abraham Magendzo manifiesta que educar en
valores es una tarea dificil ya que éstos no se
conocen como se puede hacer con una férmula
quimica sino que se viven. La manera idénea para
conocer el alcance de la formacion en valores es
la coherencia entre la "formulacién valérica" y la
"Vivencia valérica". Pero esto no significa que la
formacién en valores se haga mediante el
adoctrinamiento. Lo importante de la formacion
en valores estriba en que requiere analizar
precisamente los valores y la manera en que
llegamos a ellos (“clarificacién valérica"). Esta
clarificacién lleva a escoger libremente entre los
valores 'y a comportarse en consecuencia con ellos,
asimismo permiten a la persona respetar
comportamientos diferentes al suyo, asi como
comprender el sustento ético que los origina.'?

En la perspectiva de Adolfo Sanchez Vazquez, el
valor presenta cuatro aspectos, no existen valores
en s, sino objetos que estan dotados de valor; los

' Citado por BARBA, José Bonifacio. Op. cit. p. 47.
2 idem.

Cfr. BARBA, José Bonifacio. Educacién para los Derechos Humanos, México, Fondo de Cultura Econdémica, 1997, p. 45.

'3 Cfr. CEDH, Puebla. Manual de Apoyo para la Educacién en Derechos Humanos para Secundaria y Bachillerato, Puebla, Al-
[IDH-CEDH, Puebla, Gobierno del Estado de Puebla, p. |7.
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valores Unicamente se manifiestan, en tanto
propiedades de los objetos de la realidad; el valor
precisa de la existencia de propiedades reales que
son el basamento de las propiedades valiosas en
nuestra percepciéon y las propiedades que basan el
valor son importantes potencialmente pues su
realizacion requiere que el objeto esté en relacién
con los intereses y necesidades del ser humano. '

Con base en lo anterior, podemos sefalar que los
valores son un conjunto de percepciones respecto
de preceptos y reglas de la conducta humana asi
como de los objetivos de ésta. En los valores se
percibe la influencia que el bagaje cultural ejerce
sobre los individuos y se manifiesta en juicios acerca
de la conducta.

Es pertinente referir que los valores tienen ciertas
caracteristicas, entre las cuales podemos destacar:®

a) Son estables, esto es, existen de manera
continuada, no absoluta, dado que pueden variar
por diversas circunstancias (cambios culturales,
desarrollo socio-econdmico, la educacién,
etcétera).

b) Expresan no sdlo su significado particular, sino
también el de un sistema jerarquizado de valores.

¢) Como creencias, los valores son de caracter
prescriptivo, es dedir, los medios y fines de la accién
son juzgados como deseables e indeseables.

d) Igualmente, como creencias, se componen de
tres elementos: el cognitivo (conocimiento de lo
deseable), el afectivo (emotividad a favor o en
contra de los objetos del valor) y el conductual
(una accién se lleva a cabo siempre que el valor es
activado).

e) Como modos de conducta preferibles se dan
los valores instrumentales (mean values) y como
fines de la existencia se presentan los valores
terminales (end values).

f) Los valores son preferencias, expresan la
preponderancia tanto entre modos o estados
como entre valores al interior de un sistema.

g) Son sociales o personalmente preferibles, en el
campo social y cultural son ideas compartidas de
lo que se desea.

La trascendencia de los valores esta dada por su
aptitud para ser normas del actuar, destacamos para
el caso del presente trabajo la importancia de los
juicios morales que determinan la bondad de la
accion. En tal sentido, los derechos humanos
representan preferencias, son normas morales que
indican y orientan acerca de lo congruente con la
dignidad humana. '

De lo anterior se derivan ciertas funciones de los
valores: que sirven para dirigir las posturas
personales de acuerdo al comportamiento social;
ejercen influencia para asumir una ideologfa politica
o religiosa entre varias; son prioridades generadoras
de conducta; son pautas para evaluarse uno mismo
y alos demas; expresan necesidades relativas a la
naturaleza humana; en las interacciones sociales e
interpersonales son muestras de la identidad
personal; sirven para establecer comparacién
moral; cumplen con la funcidn del ajuste social,
defensa del ego y autoconocimiento; y como
sistema, son un plan general en la resolucién de
conflictos.

V. EL DESARROLLO MORAL

Si pensamos en los derechos humanos como un
sistema, como un conjunto de elementos que
proyectan un estadio de convivencia en el cual el
desarrollo pleno de la especie humana es el
objetivo comUn, la educacién en derechos humanos
es un paradigma que forma a las personas con base
en nuevos principios de coexistencia e interaccion.

El aspecto moral forma parte del pensamiento
humano, es importante para la comprension de la

'* Cfr. BARBA, José Bonifacio. Op. cit. p. 48.
Idem.
' Cfr. Ibidem, pp. 49-52.
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persona acerca de sf misma y del entorno en el
que se desenvuelve, esta conformado por normas
de conducta, percepciones politicas y religiosas que
gufan el proceder de tal manera que sea bueno o
correcto.

Esta serie de cuestiones que orientan la conducta,
estan ligadas con la dignidad humana, se significan
en ella y encuentran sentido en las relaciones
sociales de la colectividad.

En el aspecto individual, la moralidad o formacion
moral, se da progresivamente, significa el
incremento de las capacidades para diferenciar
entre lo "buenc"y lo "malo" de acuerdo a un sistema
particular de valores y por consiguiente, para elegir
y proceder de acuerdo a esa moral.

En atencién a lo que sefala la doctrina,'” la
moralidad esta compuesta por tres elementos,
inseparables para comprenderla, a saber:

Cognitivo. También denominado "cognicién
moral', este elemento estriba en el entendimiento
de la diferencia entre lo correcto y lo erréneo.

"El enfoque desarrollista de la moral afirma una
asociacion entre el desarrollo cognitivo y el moral
en el sentido de que el primero es una base, una
condicién necesaria para el segundo."'®

Afectivo. Tiene que ver con la evaluacién que hace
cada persona de si misma y de la que deviene
satisfaccion, si se hace lo considerado conveniente,
o culpa en caso contrario.'”

Conductual. Se relaciona con los actos observables
que muestran lo que una persona piensa que es
bueno o malo.

El desarrollo moral comenzé a ser estudiado por
las ciencias sociales a partir del siglo XIX. Los
estudios iniciales abordaban el tema desde la
perspectiva de la socializacién relacionada con la

interiorizacion, por lo tanto, el desarrollo moral
era entendido como el ensanchamiento en la
interiorizacion de las reglas culturales basicas.

Con el tiempo esta postura fue superada pues se
llegd a la conclusion de que se dan diversos factores
de castigo, recompensa, presiones y valores de la
colectividad, que determinan en buena medida, el
comportamiento, por encima incluso de la
disposicion interna.

Otra corriente de opinién, planteada inicialmente
por Emile Durkheim, que significd una critica a los
utilitaristas por destacar el caracter individual de
los valores morales, tomdé como puntal a la cultura,
ala que estimé como origen de éstos; de acuerdo
aesta concepcion, son un sistema de reglas y valores
determinados por la cultura. Desde pequefio el
ser humano recibe estos valores, mediante
mecanismos de transmisién de la cultura.

Una corriente mas de pensamiento, esta
representada por la orientacién evolutiva o
desarrollista, que ha pretendido terciar ante las dos
posturas extremas, y ha establecido una postura
intermedia entre ambas, Piaget y Kolhberg son los
autores mas representativos de esta corriente.

Para responder a los cuestionamientos acerca de
lo que significa la moralidad y cdmo se origina, se
han creado diferentes teorfas que pretenden explicar
el desarrollo moral.

Barba® sefala que son tres las orientaciones
tedricas que destacan en el estudio del desarrollo
de la moralidad: psicoanalftica, del aprendizaje
social y la cognitivo-evolutiva.

Percepcién psicoanalitica. Estd sustentada
esencialmente en el trabajo de Freud. Para él la
formacion y evolucién de la moralidad estan ligadas
ala concepciédn de la personalidad, que se integra
por tres fases: el ello, el yo (ego) y el superyd
(superego).

'7 Ibidem, pp. 72-77.

'8 Ibidem, p. 73.

' Ibidem, p.73-75.

20 BARBA, José Bonifacio. Op. cit. p. 76 vy siguientes.
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El ello simboliza los impulsos instintivos, el lugar
donde residen los procesos primarios de
pensamiento. El yo es la segunda instancia de la
personalidad, que sirve para autorregularse, es
resultado de procesos secundarios de
pensamiento que sirven para mantener control
sobre el ello, suformacién tiene lugar de manera
lenta y gradual de acuerdo al proceso de
crecimiento y maduracion que tiene el nifio. La
tercera fase es el superyd, cuyo cometido es
impedir determinadas acciones con base en
normas impuestas al nifio por otras personas:
en un principio sus padres, maestros y otros
individuos adultos mas.

Son estas fuerzas sociales las que impelen al menor
aadaptarse al entorno en que vive, asi, el desarrollo
de la moralidad o moralizacién se traduce en un
procedimiento que da pauta para interiorizar
normas culturales, que encauzan la irracionalidad
del individuo con objeto de preservar el bienestar
individual y colectivo.

Dado que el superyd se integra durante la infancia,
en esta etapa tiene lugar la formacién de la moral.
A este respecto, la culpa y la conciencia tienen un
papel trascendente como elementos de equilibrio
y cohesién social.

Freud sefiala que es conveniente un éptimo
autocontrol mediante la racionalidad, en cierta
forma, la represion favorece el equilibrio del aparato
psiquico, puesto que nivela el conflicto entre la
autonomia individual y las restricciones sociales.

Aprendizaje social. En esta teorfa, el desarrollo
moral es entendido como un "control internalizado
o

de conducta', "un efecto de lo social (ambiente)
en la formacion de la experiencia individual." ?'

Considera que las formas basicas de los procesos
de aprendizaje social son 6, a saber:

El refuerzo. Entendido como premio por los
resultados favorables a un comportamiento. Es una
suerte de adiestramiento, que mientras mas

atractivo sea el refuerzo, mayor poder de
reafirmacion tendra. Algunos comportamientos
que son aprendidos de esta forma son: saludar, no
interrumpir, pedir algo, etcétera.

La observacién y la imitacién. Imitar es reproducir
conductas antes observadas, por lo tanto, al
presentarse la observacién de un modelo de
conducta, se hace posible una repeticiéon interna
de dicho proceder, lo que da pie para la imitacion.
Este proceso se ejemplifica con: el pensamiento
en voz alta, el juego de papeles, entre otros.

La persuasién. Consiste en inducir un
comportamiento aceptable en lo social, para evitar
conductas asociales o no aceptadas. Ejemplo de
ello son las érdenes, ruegos, discusiones razonadas,
castigos, chantajes, amenazas, etcétera.

El juego. Tiene relevancia también porque es
importante en los procesos educacionales, y en el
desarrollo de la personalidad, de la estabilidad
emocional, del desarrollo intelectual asi como de
la creatividad.

El aprendizaje estructural. Habla de la
modificacion cualitativa del comportamiento v,
seglin Aebli, "significa la construccién, consolidacion
y transformacién de las estructuras de la accion y
del pensamiento."” Tiene lugar en la solucién de
problemas: cuando se planea, cuando se aprende
a cooperar; en el equilibrio de concepciones
inicialmente contradictorias: sociales, en el caso
de la oposicién de dos intereses resueltos
mediante la mediacién; las discusiones en grupo,
etcétera. Por tales motivos es sumamente Util en
cuestiones de aprendizaje valoral.

Internalizacién e interiorizacién. La internalizacion
es la apropiacién gradual de formas de pensar y
hacer, de motivos, intereses y valores, con este
proceso el individuo adquiere capacidad para
autorregularse, es decir, autonomfa. La
interiorizacion representa el paso del actuar al
pensar, tal es el caso de la reconstruccion interior
de las acciones de otro.

21 Ibidem. pp. 83-86.
22 [bidem. p. 84.




De acuerdo al criterio de Aebli ambas maneras
originan el aprendizaje de ilustracién, consistente
en que por la autonomia, se da una comprension
profunda del mundo y del significado del papel
propio, autbnomo en el orbe.

Por lo que toca al aprendizaje de los valores y la
moralidad, son dos los métodos de aprendizaje,
la ensefianza directa de los adultos, bien sea con
ejemplos o al corregir o castigar acciones
quebrantadoras de normas sociales; y la imitacion
y modelaje de conductas.

Esta orientacion tiene determinados supuestos,
relacionados con la moralidad: El desarrollo moral
es el aumento de la adaptacién de la conductay
afectividad a determinadas reglas morales. Las
necesidades bioldgicas, la bUsqueda de
recompensas sociales y evitar un castigo social
originan la motivacién de la moral. Dado que
no hay pautas universales, el desarrollo moral
es culturalmente relativo. Las normas morales
son la interiorizaciéon de las reglas culturales
externas; y "la influencia del medio en el
desarrollo moral esta determinada por las
variaciones cualitativas en la fuerza de la
recompensa, los castigos y la configuracién de
una conducta adaptada por los padres y demas
agentes de socializacién."”

Como puede verse, esta corriente de
pensamiento considera que la conducta moral
buena, esta definida por el grupo social, existiendo
para ella sanciones.

Desarrollo cognitivo. Se ha desarrollado en dos
vertientes, la primera ha estudiado los valores
generales y las creencias sin haber sido sistematizada
tedricamente, la segunda si presenta
sistematizacién, los autores representativos son
Piaget y Kolhberg, en esta orientacién se estudian
los valores y los procesos de juicio. El avance en el
juicio moral se alcanza mediante estadios de las
estructuras cognitivas subyacentes del nifio.
Asimismo, el desarrollo de la moral es un proceso
de toma de decisiones.

Es preciso mencionar que las teorfas ubicadas en
esta corriente, comparten los siguientes elementos:
el desarrollo moral tiene un componente esencial
de juicio moral; la aceptacién, competencia, amor
propio o realizacién personal, fundamentan la
motivacion de la moral; los aspectos torales de la
moralidad son universales; las normas y los
principios basicos del desarrollo moral tienen su
raiz en la experiencia social; la extension y calidad
de los estimulos cognitivos y sociales durante la
vida del nifio, determinan la influencia del medio
en el desarrollo moral mas que alguna otra razén.

La tesis sustentada por Piaget, es que la moralidad
se desarrolla en estadios secuenciales de
razonamiento moral que inician en la heteronomia
y llegan hasta la autonomia. Se pasa de una justicia
objetiva subordinada a la autoridad de los adultos
-hasta la edad de 7 u 8 afios-, de ahi se pasa a una
mas igualitaria -entre los 8 y | | afios y finalmente
a otra etapa que contempla las consideraciones de
equidad -hacialos | | o |2 afios. Para el paso hacia
formas superiores es necesario que la persona
tenga el potencial a desarrollar, asi como la
estimulacion del ambiente.

En suma, siguiendo a Aebli,** la trascendencia de
los trabajos de Piaget y Kohlberg se encuentra en
la aportacién que hicieron al mostrar que el
desarrollo social y moral y los procesos de
aprendizaje que los hacen factibles, tienen un
elemento cognitivo. El aprendizaje social estd
revestido de diversos elementos que enriquecen,
son una mixtura de praxis, interaccién con
contenido y la riqueza misma de la experiencia,
he ahfla trascendencia que tiene para la educacion,
lo cual en palabras del propio Aebli "abre
literalmente la posibilidad, mas ain la necesidad,
de realizar aprendizaje social con las oportunidades
de accion referidas al mundo de las cosas. No se
necesita una asignatura adicional que se llame
'interaccién social. Se necesita tan sélo la voluntad
y la capacidad, en el trabajo comun, de tener en
cuenta la manera como interactlan los
participantes; y se necesita una vision del mundo
que, en medio del interés por los procesos

2 |bidem, p. 85.
24 Cfr. Ibidem, p. 93 y siguientes.
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objetivos, no olvida a las personas, a la sociedad y
a las instituciones que lo soportan."

Por lo antes expresado, se puede decir que la
moralidad es aprendida, de tal suerte que de
manera natural, la persona humana no cuenta con
un conjunto de valores o una posicién moral que
podamos denominar inherente, por lo tanto, la
socializacién y la educacién misma, plantean
ingentes desafios de caracter filoséfico.?® A, el
desarrollo de la moralidad depende del desarrollo
del individuo y de los efectos del medio en el que
esta inmerso.

Sin duda, la tarea de educar en derechos humanos
hace indispensable el conocimiento, en el educador,
del desarrollo de la moralidad, porque de otra
forma {cdmo puede educar eficientemente en
derechos humanos, una persona que desconoce
el proceso mediante el cual tiene lugar el desarrollo
de la moralidad en cada persona?

Esto nos lleva por necesidad a plantear la pertinencia
de que los estudiantes de escuelas normales sean
preparados para formar moralmente a los nifos;
pero no sélo eso, con los razonamientos antes
vertidos se hace evidente la trascendencia que tiene
la educacién recibida en el hogar vy la urgencia de
difundir los derechos humanos en el dmbito
familiar, lo cual plantea enormes retos a la sociedad
entera.

VI. ANTECEDENTES DE LA EDUCACION
EN DERECHOS HUMANOS

Los antecedentes de la educacién en derechos
humanos se remontan al término de la Primera
Guerra Mundial con la constitucién de la Liga de
las Naciones cuyo objetivo principal era la
preservacion de la paz en el orbe.

Posteriormente, con la creacion de organismos
internacionales se dio paso a una percepcién distinta
de la comunidad internacional, perspectiva desde
la cual se introdujo un criterio que valoraba la
trascendencia de la educacion.

Pocos afos después del fin de la Segunda Guerra
Mundial, mediante diversas recomendaciones y
resoluciones, la Organizacién de las Naciones
Unidas ha realzado el papel de la educacién, asf
como la importancia del respeto a los derechos
esenciales.

En 1952, la Organizacién de las Naciones Unidas
para la Educacién, la Ciencia y la Cultura
(UNESCO), llevé a cabo su primer Seminario de
Educacion en Derechos Humanos en Holanda, en
el cual se expresé la trascendencia que la materia
tiene para la vida del ser humano.

Un afo después, la misma UNESCO dio a
conocer su proyecto de Escuelas Asociadas en
Educacién para el Entendimiento Internacional con
la finalidad de desarrollar programas especiales de
primaria y secundaria, que en el afio de | 982 tenia
I,600 escuelas afiliadas de 81 palses.

En 1974 1a UNESCO efectud una recomendaciéon
cuyo tema fue la educaciéon, hecho que motivé la
organizacién de encuentros internacionales y
regionales en la materia.

En el afio de 1976, la Comisién de Derechos
Humanos de la ONU emitié una resolucién en la
cual pidi6 a los Estados Miembros, elaborar un
curriculum especial que contuviera los derechos
fundamentales para primaria, secundaria y nivel
técnico, ademas de estudiar la posibilidad de
incluirlos a nivel superior.

En 1978, la misma Comisién de Derechos
Humanos de las Naciones Unidas, impulsé el
establecimiento de instituciones de proteccidn de
derechos fundamentales, asi como de asistencia
educativa y cooperacion con escuelas, medios de
comunicacion social, asi como de otras
organizaciones.

La UNESCO, en 1982, instaurd la Asociacion
Internacional de Maestros e Investigadores en
Derechos Humanos, con el propdsito de
intercambiar experiencias, difundir métodos,

2 Ibidem, p. 95.
26 Cfr. Ibidem, capitulo Il




alentar la educacion cientffica y educativa, asf como
elfomento a la publicacion de tales trabajos, ayudar
a los profesores y organizar seminarios.

Por lo que respecta al ambito regional
latinoamericano, el nacimiento de la educacién en
derechos humanos, podemos ubicarlo en la década
de los afos cincuenta, época en que tenfa cierta
presencia en el discurso politico, y decimos cierta
presencia, porque no se vefa reflejada en la practica
cotidiana, era mas bien fundamento de una retdrica
posiblemente asequible, pero dificiimente llevada
a cabo.”’

Tres décadas después, y como resultado de las
innumerables gestas sociales que han tenido lugar
en nuestra region, ante dictaduras, miseria y
padecimientos tipicos de lo que se ha dado en
llamar subdesarrollo, surge propiamente la
educacién en derechos humanos. A la par del auge
de los organismos no gubernamentales en la regién
latinoamericana y estrechamente vinculada a ellos,
aparece la educacion en derechos humanos, con
ella se impulsa el razonamiento acerca de las causas
que dan lugar a las violaciones de los derechos
fundamentales. Con el tiempo, esta inquietud
empezara a ser recogida por la educacién formal.?®

La visién de la educacién en derechos humanos
considera a estos Ultimos como base de una ética
universal, con un enfoque valoral, su objetivo es
que las personas alcancen su desarrollo moral, a
este respecto Schmelkes afirma: "las exigencias de
formacién valoral giran en torno a la formacién de
ciudadanos capaces de conocer, defender y
promover los derechos humanos tanto de los
ciudadanos como de los pueblos." 2

VI. LO QUE SIGNIFICA EDUCAR EN
DERECHOS HUMANOS

En este como en muchos otros aspectos de los
derechos fundamentales, no ha sido posible

establecer consenso acerca de alguna concepcién
que pueda considerarse Unica, por ello a
continuacién, enumeraremos algunas que nos
parecen representativas de las diferentes opiniones
que se han expresado al respecto.

De acuerdo al punto de vista de Abraham
Magendzo

Educar eny para los Derechos Humanos supone revisar
criticamente la ubicacion y significacién que se da al sujeto
que aprende en su identidad individual y cultural. Una
declaracién que propicie el encuentro del alumno y de la
alumna consigo mismos, con su pertenencia a una cultura
propia, con ser hombre o mujer; con su cuerpo, con su
potencial de ser; es una educacién que forma a un sujeto
de derecho. Existe el derecho a ser persona.®

De tal manera que la educacién en derechos
humanos supera la serie de discriminaciones que
en el ambito escolar, funcionan como estigmas con
base en condicién econdmica o social, racial,
cultural e incluso de género. Uno de los objetivos
es ciertamente, superar toda clase de prejuicios y
apreciar al ser humano en cuanto tal, en su
grandeza que lo hace ser Unico, pero al mismo
tiempo, dotado de una dignidad propia comun a
todos sus semejantes.

Luis Francisco Fierro Sosa expresa que la educacion
en derechos humanos es una "innovadora corriente
pedagdgica que basa su tarea en la educaciéon en
valores, la resolucidon de conflictos, la no violencia,
es decir, alternativas humanas de vivir con
armonfa.">!

Por su parte, Mireille Roccatti sefiala que la
educacion en 'y para los derechos humanos:

Promueve el conocimiento de los Derechos Humanos
a partir de la reflexion sobre actitudes positivas o negativas
en la vida cotidiana. Pone énfasis en la construccién de
relaciones, actitudes y valores de respeto a la dignidad de
la persona, y en el desarrollo de habilidades sociales,

27 Cfr. CEDH, Puebla. Manual de Apoyo para la Educacién en Derechos Humanos para Secundaria y Bachillerato, Puebla,
Al-lIDH-CEDH,Puebla, Gobierno del Estado de Puebla, p. 29.

2 fdem.

29 Ibidem, p. 29.
30 Ibidem, p. 18.

31

CEDH, Puebla. Primer Cologuio Internacional sobre Educacion en Derechos Humanos, Experiencias y Perspectivas,

Memorias, Puebla, Pue. 24y 25 de julio de 1997, Puebla Pue. CEDHP 1997, p. 9.
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tales como la empatia, el respeto a los derechos de los
demds, la capacidad de vivir en democracia, la justa toma
de decisiones, etcétera." Y agrega que: "...el tema de las
violaciones a los Derechos Humanos se relaciona
fuertemente con el contexto y con la vivienda (sic)
personal. Incide en sus valores y percepciones, en sus
prejuicios, en su accion por transformar el entorno, en
sus miedos y esperanzas... en sus utopias. Aqui se
clarifican una serie de elementos internos (conceptos,
conductas, valores, perspectivas, prejuicios, etcétera), y
externos (relaciones sociales, actitudes atentatorias a la
dignidad, ejercicio del poder, el conocimiento -
desconocimiento- de los Derechos Humanos,
violaciones, etcétera), a fin de trabajar para su
transformacién y asi contribuir a la construccion y
fortalecimiento de una cultura de Derechos Humanos.*

En la opinidon de Ma. Engracia del Carmen
Rodriguez Moreledn:

La educacién en derechos humanos consiste en la libertad
de la mente que vuela por el universo, que concentra y
recopila vivencias, que absorbe la esencia de otras culturas
yes testigo de las carencias de otros pueblos. Formacion
profunda sustentada en los valores esenciales del
hombre, que crea conciencia de que cada dia se sabe
menos y de que el encuentro con el saber; es una meta
larga y dificil de alcanzar.>

Consuelo Olvera Trevifio, afirma que en sentido
lato, la educacién en derechos humanos significa
"formar personas conocedoras de sus derechos y
capaces de vivir en una sociedad libre, con un
espiritu de comprension, justicia, e igualdad entre
los sexos, de tolerancia y respeto." **

José Bonifacio Barba, sefiala que la educacién
"como proceso intencional, es la blsqueda de
realizacion de un bien y un ideal de formacién
humanos. Por ello, se la puede comprender como
una empresa valoral o moral." Afirma también que
los derechos humanos, "en tanto afirmaciones de
bienes humanos", son un ideal de convivencia y
formacién, son valores. *°

Desde nuestro punto de vista, educar en derechos
humanos significa no sélo conocer el enunciado

de los derechos fundamentales del ser humano y
transmitirfo, sino implica aprender ciertas actitudes
complejas y llevarias a la prdctica, predicar con el
ejemplo; todo intento educativo que pretenda
utilizar el rétulo de educar en y para los derechos
humanos sin un compromiso personal por
materializarlos esta destinado al fracaso, o es mera
simulacion, y este planteamiento resulta valido
tanto para los individuos como para los Estados.

No obstante, la realidad mundial dista mucho de
presentar un entorno favorable para el propdsito
de una educacién en derechos humanos, las serias
disparidades existentes entre Estados desarrollados
y Estados subdesarrollados, dificultan relaciones
justas y equitativas en el &mbito internacional;
de igual manera, al interior de los paises mas
pobres la brecha entre desposeidos y ricos
parece insalvable. Por ello es indispensable hacer
algo, comenzar por llevar a la practica con la
participacion de educador y educando, la vivencia
de los derechos humanos; tarea que nos
compromete a todos.

VIl. AMODO DE CONCLUSION

Resulta interesante observary analizar el progreso
que la proteccidn de los derechos humanos ha
mostrado primordialmente durante la segunda
mitad del siglo XX. Como derecho fundamental,
la educacién ha acompafado la evolucién de los
diversos instrumentos internacionales que han sido
elaborados hasta la fecha, su trascendencia esta
vinculada con la idea del desarrollo humano en
sus diversos aspectos: es sin duda, elemento
medular para alcanzar lo que los socidlogos llaman
el cambio social.

Mas recientemente, el término educacion en
derechos humanos, ha cobrado relevancia por
representar un puntal para la cultura en la materia,
que se pretende inocular en el conglomerado
social, su éxito significa avance, mejorfa, tanto para
las relaciones sociales como para las condiciones
de vida de los individuos, el reto estriba en hacer

32 |bidem, p. 24.

3 Ibidem, p. 79.

3% Ibidem p. 191.

35 Cfr. BARBA, José Bonifacio. Op. cit. p. 99.




que se conviertan en sustento de toda clase de
interacciones en el plano colectivo.

Los socidlogos emplean el término cambio social
para denotar la mejorfa sensible de la calidad de
vida, que se manifiesta, entre otras cuestiones, en
|a satisfaccion de las necesidades basicas de todos
como resultado de una mejor distribucion de la
riqueza, un aumento en el control de las instancias
de poder por parte de toda la sociedad, un mejor
ejercicio de derechos fundamentales, la
transformacion de los valores que sustentan las
relaciones entre las personas y de éstas con el
medio en que viven, en suma, mayores
condiciones de justicia, equidad y solidaridad. *¢

Es en este aspecto trascendente donde debe incidir
la educacién en derechos humanos "como parte
integral de las politicas pUblicas en todos sus niveles:
societal, local e institucional." 3’ Desde el Estado
debe darse una asuncién plena de la educacion en
derechos humanos para abrir espacios tanto en la
educacién formal como en la educacion informal
aefecto de que se entiendan los derechos humanos,
no sélo como un discurso, sino como un estilo de

vida del que podemos apropiarnos a través del
aprendizaje de valores mediante la vivencia de
nuevas formas de enfrentar la vida en todos los
ambitos: familiar, comunitario, escolar, nacional y
mundial.

Dadas las dificiles condiciones de vida que privan
en el orbe y que obstaculizan el avance de la
mayorfa de la poblacién, a lo cual debemos sumar
una gradual pérdida de valores, ademas de un
quebrantamiento de la estructura familiar en
muchos casos, cuestiones que, entre otras, originan
crecientes fndices de violencia de todo tipo y que
obligan con urgencia a tomar medidas para
contrarrestar sus efectos. Pero no sélo eso, es
pertinente reencauzar las interacciones humanas
parafavorecer el despliegue de las potencialidades
de todos. Una opcién factible se encuentra en el
impulso que puede darse desde la educacién
formal, para de allf involucrar a la colectividad en
su conjunto, en toda una preparaciéon que
trascienda los dmbitos familiar, escolar y
comunitario, proyectandose al plano nacional y
{por qué no? Universal.
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Cfr. GRASA, Rafael. Educar en, desde y para los Derechos Humanos en la Década de los 90s (sic) ¢Un Instrumento para

el Cambio Social? En PAPADIMITRIOU CAMARA, Greta (coordinadora). Educacién para la Paz y los Derechos Humanos,
Distintas Miradas a 25 afios... Aguascalientes, El Perro sin Mecate-Universidad Auténoma de Aguascalientes Asociacion

Mexicana para las Naciones Unidas A.C. 1998, p. 17.
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